Ocsdd Nagykozségi Onkorményzat Pénziigyi és Téarsadalompolitikai Bizottsaga
2017. oktéber 19. napjan megtartott egyiittes iilésének

Jegyzékonyve

16/2017./X. 19./ E szamu bizottsagi hatirozat
A 2017. évi koltségvetés mobdositasara, jelentés a 2017. évi koltségvetési 1.
féleévi teljesitésérsl

17/2017./X. 19./ E szdmu bizottsagi hatérozat
Az Ocs6di Kozséggondnoksag és Konyvtar tevékenységérsl

18/2017./X. 19./ E sz&m1 bizottsagi hatérozat
Az Alapszolgiltatasi Kozpont munk4jardl, jelentés a szociélis ellatas teriiletén
végzett hatosagi munkarol

----------------



Jegyz8konyv

Késziilt Ocsod Nagykiiiségi Onkorményzat Pénziigyi és Tfirsadalomﬁolitikai
Bizottsaga 2017. oktdber 19. napjan megtartott egyiittes iilésén.

Az iilés helye: Polgarmesteri Hivatal Hazassagkots terme

Jelen vannak: Molnar Bélint polgarmester
dr. Strassburger Gyongyi helyettesit6 jegyz6

Tor6k Sandorné pénziigyi bizottsag elndke
Gergulics Andrasné pénziigyi bizottsagi tag,

Szanyi Andras tarsadalompolitikai bizottsag elndke,
Bodor Eva tarsadalompolitikai bizottsagi tag,

Komlés Lajos tarsadalompolitikai bizottsagi tag,

Gél Imréné tarsadalompolitikai bizottsagi tag,

Pap Balintné tarsadalompolitikai bizottsagi tag

Szeleczkiné Z5ldvari Agnes jegyzékonyvvezets

Az iilésen nem jelent meg: Péterfy Tamés pénziigyi bizottsagi tag

Tandcskozasi joggal meghivottak:
Loczi Lajos Kozséggondnoksag €s Kényvtar vezetsje
Dr. Talmacsi Edit Téth Jozsef Alapszolgaltatasi Kozpont vezetdje

Bizottsagi elndk megéllapitjak, hogy a megvélasztott bizottsagi tagok koziil
megjelent 7 6, nem jelent meg 1 8, igy az iilés hatarozatképes.

Ismerteti a napirendet.

Aki egyetért a napirendi javaslattal, az kézfelemeléssel jélezze.

A Bizottsag egyhanguan /7 {6/ egyetért a javaslattal és az
alabbi napirendeket targyalja meg:

Napirend:

1. Javaslat a 2017. évi koltségvetés modositasara, jelentés a 2017. évi
koltsegvetési 1. félévi teljesitésérsl

Eldadd: Molnar Balint polgzirmester
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2. Jelentés az Ocsédi_Kézséggondnokség és Konyvtar tevékenységérdl
El6adé: Loczi Lajos az Ocsédi Kozséggondnoksag és Konyvtar vezetdje

3. Beszamolé az Alapszolgaltatasi Kézpont munkéjardl, jelentés a szociélis
ellatas teriiletén végzett hatdsagi munkarél :

El6adé: Dr. Talméacsi Edit a Téth Jézsef Alapszolgaltatési Kozpont
vezetOje

A napirend 1. pontja: Javaslat a 2017. évi kéltségvetés modositasara, jelentés a
2017. évi koltségvetési L. félévi teljesitésérol

A napirend térgyalasa irasbeli el8terjesztés alapjan torténik.

Molnér Bélint polgarmester: Bevételeink teljesitése 2017. év L. félévben 670.538
ekt volt. A teljesités 103 %-os. Az Egészséghaz felujitdsanak palyazati
megvalositasa jOl halad. A kozbeszerzési kifrds megtortént, megérkeztek az
ajanlatok. Az L. Vildghaboras Emlékmi feldjitasa megtdrtént, oktdber 30-4n lesz
az unnepélyes atadas. Az ivovizminGség-javitd program befejezditt. -

Kérdezett, valaszolt
Gal Imréné: Az 4ltalanos iskolanal mi ez a fenntartasi koltség?

Loczi Lajos az Ocsédi Kozséggondnoksdg és Konyvtar vezetdje: Mindig lesz
koltség, mert az ebédlé fenntartdsa és a konyhai dolgozdk bére a mi koltségiink.

Torok Sandorné: Az uté ellendrzés az Allamkincstdr részérdl milyen lesz? Az
atszervezésrol lehet tudni valamit?

Molnar Balint: Az akkor vizsgalt idészakot nézik, hogy hogyan javitottak a
hibakat a kollégak.

dr. Strassburger Gydngyi helyettesitd jegyz6: A kozséggondnoksidg nem
végezheti a konyvelést, csak a Polgarmesteri Hivatal. Elészor megnézziik a
kolleganok végzettségét, majd az alapitd okiratokat médositani kell. 2018. .
janudr 1-t8l az ASP rendszert is inditani kell, ez gondot fog okozni. A létszamot
az atszervezéssel modositani kell.

Vélemény, javaslat



Torék Séndomé: FelelGsség tudattal csindlidk a pénziigyi feladatokat a
~ dolgozdk.

Szanyi Andrés tarsadalompolitikai blzottsag elndke: Aki egyetért a 2017. évi
koltségvetés modositasaval, és a 2017. évi koltségvetési 1. félévi teljesitésérol
52010 javaslattal és a KépviselS-testiilet elé terjesztésével, az kézfelnyujtassal
szavazzon. :

A Bizottsag egyhanguan / 7 £6/ egyetert a javaslattal és az alabbi
hatéarozatot hozza:

16/2017./X. 19./ E szam bizottsagi hatdrozat ‘
A 2017. évi koltségvetés modositasara, jelentés a 2017. évi koltségvetési 1.
féleévi teljesitésérdl

Ocsod Nagykozségi Onkorményzat Pénziigyi €s
Tarsadalompohtlkal Bizottsdga megtargyalta és Velemenyezte a
2017. évi koltségvetés modositaséra sz616 beszamolot, és a 2017.
évi koltségvetési 1. félévi teljesitésérdl szol6 jelentést, és egyetért
a Képvisel§-testiilet elé terjesztésével.

Err6l: - Polgarmester
- értesiil.

A napirend 2. pontja: Jelentés az Ocsodi Kozséggondnoksdg és Konyvtar
tevékenységérol

A napirend targyalasa irasbeli el6terjesztés alapjan torténik.

Loczi Lajos az Ocsodi Kozséggondnoksag és Konyvtar vezetdie: Nem kivanok
szobeli kiegészitést tenni.

Kérdezett, valaszolt

Gal Imréné: A beszamoléban szerepel, hogy a' gyepmesteri feladatokat a
Kozséggondnoksag latja el. Miért van kiplakatozva, hogy ha el6ttem eliitnek egy
allatot, az allat tetemének elszallitdsarol nekem kell gondoskodni.

A Vereshazi iton a gallyakat dsszeszedi valaki?

Loczi Lajos az Ocsodi Kozségegondnoksde és Konyvtar vezetbje: Azokat az
allatokat, amiket eliitnek, mi 6sszeszedjiik. Ami 4llati tetem képzbdik, arrol kell
a tulajdonosnak gondoskodnia. Igen a kdzmunkésokkal 6ssze fogjuk szedni.




Pap Balintné: A jatszotért le lehetne addig festeni, amig még j6 idé van?

Loczi Lajos az Ocsodi Kozséggondnoksag és Konyvtar vezetdje: Lefestjiik a
jatszoteret.

Tor6k Sandorné: Az utak katylzasat ki csinalta? A felszedett utburkolat mikor
lesz elszallitva?

Loczi Lajos az Ocsodi Kozséggondnoksig és Konyvtar vezetdje: El fogjuk
szallitani a térmeléket.

Vélemény, javaslat

Torok Sandorné: Véleményem szerint, a Kézséggondnoksag nagyon rugalmas.

Szanyl Andrds tarsadalompolitikai bizottsdg elndke: Aki egyetért Ocsodi
Ko6zséggondnoksdg és Konyvtar tevékenységérél szolo jelentéssel és a
Képvisel6-testiilet elé terjesztésével, az kézfelnynjtassal szavazzon.

A Bizottsag egyhangtan / 7 f6/ egyetért a javaslattal és az alabbi
hatarozatot hozza:

17/2017./X. 19./ E szamu bizottsagi hatdrozat
Az Ocsodi Ko6zséggondnoksag és Konyvtar tevekenysegerol

Ocsad Nagykozségi Onkormanyzat Pénziigyi s
Tarsadalompolitikai ~ Bizottsaga megtargyalta az  Ocsddi
Kozséggondnokséag és Konyvtar tevékenységérdl szolé jelentést, és
egyetért a képviselo-testiilet elé terjesztésével.

Errol: - Polgérméster
- értesiil.

A napirend 3. pontja: Beszamolé az Alapszolgaltatasi Kozpont munkajarol,
jelentés a szocialis ellatas teriiletén végzett hatosagi munkérol

A napirend targyaldsa irasbeli el6terjesztés alapjan torténik,

Dr. Talmdcsi Edit a Téth Jozsef Alapszolgaltatasi Kézpont vezetdje: Harom
fével csokkent az Alapszolgaltatasi Kozpont létszama. Kettd szakképzett
gondozondt vettiink fel, egy kollegand, akit a hazi seg1tsegnyu3tashoz vettiink fel
nem volt szakképesitett, de sajat koltségén végzi a tanfolyamot. A
kozmunkaprogrammal is sok segitséget kaptunk. Koszonettel tarozunk a




Kozséggondnoksagnak, ha barmilyen problémank van, segitenek és megoldjak.
17 személy van vérolistan az Id6sek Otthonahoz.

Kérdezett, valaszolt

Tordk Sandorné: Béviteni a féréhelyet nem lehet?

Molnar Balint polgdrmester: Nem tudunk b&viteni féréhelyet.
Vélemény, javaslat
Torok Sandorné: Az Ocsddi Hirekben egy cikket lehetne imi, hogy az Id3sek

Otthondban nyilt nap lesz, és ez altal talan valaki adoményozna szivesen az
Iddsek Otthonanak.

Molndr Balint polgérmester: Kovacs Mihaly adoményoz minden évben az
Idések Otthonanak, igérte ez évben is, hogy fogja tdmogatni az otthont. A
felujitasra a palyazatot megnyertiik a nyilaszarok ki lesznek cserélve, le lesz
szigetelve az épiilet és napkollektor lesz az épiileten. Minden elismerésem a
dolgozdknak, akik ezen a teriileten dolgoznak. :

Dr. Talmacsi Edit a Téth Jézsef Alapszolgéltatisi K6zpont vezetéje: Minden
évben Ujitunk és javitunk valamit az Idések Otthonaban. '

Szanyl Andrds tarsadalompolitikai bizottsdg elndke: - Aki egyetért az
Alapszolgaltatasi Kdzpont munkdajardl, jelentés a szocidlis ellatis teriiletén
veégzett hatosdgi munkdardl sz6lé jelentéssel és a Képviseld-testilet elé
terjesztésével, az kézfelnyujtassal szavazzon.

A Bizottsag egyhangian / 7 fo/ egyetért a javaslattal és az alabbi
hatdrozatot hozza:

18/2017./X. 19./ E szdm\ bizottsagi hatarozat
Az Alapszolgaltatasi Kozpont munkajarél, jelentés a szociélis ellatas teriiletén
veégzett hatdsagi munkarél -

Ocsod Nagykozségi - Onkorményzat Pénziigyi €s
Tarsadalompolitikai Bizottsdga megtargyalta az Alapszolgéltatési
Kozpont munkajardl, a szocialis ellatas teriiletén végzett hatdsagi
munkardl sz0l6 jelentést, és egyetért a képviselS-testiilet elé
terjesztésével.

Err6l: - Polgarmester



- értesiil.

Bizottsagi elndk az tilést 14.00 drakor bezarja.
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Térsk Sandorné Szanyi Andrés
pénziigyi bizottsag elnok tarsadalompolitikai bizottsag elnok



Nagykdzségi Onkorményzat
Pénzigyi, Tarsadalompolitikai Bizottsag elndkétél
Ocsod, Kossuth tér 1.

MEGHIVO

Ocsod Nagykozségi Onkormanyzat Pénziigyi, Tarsadalompolitikai Bizottsaga 2017. oktéber
19. napjan /csiitértékon/ 13.00 orakor egyiittes iilést tart, melyre eziton hivom meg a Tisztelt
Cimzettet.

Az 1lés helye: Hazassagkotd terem

Napirend

1. Javaslat a 2017. évi kéltségvetés modositasara, jelentés a 2017. évi koltségvetés L.
félévi teljesitésérdl

El6ad6: Molnar Balint polgarmester
2. Jelentés az Ocsodi Kozséggondnoksag és Konyvtar tevékenységérol
El8adé: Léczi Lajos az Ocsddi Kozséggondnoksag és Konyvtar vezetdje

3. Beszamol6 az Alapszolgaltatasi Kézpont munkajarol, jelentés a szociélis ellatas
teriiletén végzett hatdsagi munkarol

ElGado: Dr. Talmacsi Edit a T6th Jozsef Alapszolgaltatasi Kézpont vezetdje

Ocsdd, 2017. oktdber 12.

Szanyi Andréas sk.
tarsadalompolitikai bizottsag elndke

Torok Sandorné sk.
pénziigyi bizottsag elndke




Ocsdd Nagykozségi Onkorméanyzat
Polgarmesterétdl
Ocséd, Kossuth tér 1.

JAVASLAT
a Képviselotestiiletnek
a2017. évi koltségvetésrol sz016 2/2017./111. 14./ snkormanyzati rendelet modositaséra

Tisztelt Képviselbtestiilet !

A 2017. évi koltségvetés modositasahoz a mellékelt nkormanyzati rendelet-tervezetet
terjesztem megvitatdsra a Képviselétestiilet elé.

Koltségvetési  rendeletmoddositasi  javaslatunk visszamenblegesen  tartalmazza az
allamhaztartason beliilré] pételdirdnyzatként érkezett timogatast, és sajat hataskorli modositasi
javaslatokat: miikddési bevételeket és pénzmaradvéanyt érintéen.

A bevételek jelentSs része kotott felhasznalasu, illetve feladattal terhelt, ennek megfeleléen
javasoljuk az atvezetéseket kiadési oldalon is rendezni.

A felhalmozasi kiadasok korében a kiadasi teljesitéshez igazitottuk a médositast.

Tisztelt Képviselbtestiilet !
Keérem a rendeletmodositasi javaslat megvitatasat, és elfogadasat.

Ocsod, 2017. oktdber 17.




Ocsdd Nagykozségi Onkorméanyzat
Polgarmesterétél
Ocséd, Kossuth tér 1.

ELOTERJESZTES
a Képviseldtestiiletnek
az Snkormanyzat 2017. évi kéltségvetésének félévi teljesitésérdl szo16 tajékoztatd elfogadaséra

Tisztelt Képviselbtestiilet!

Onkorményzatunk 2017. évi koltségvetésének félévi végrehajtasarol tajékoztatdmat az aldbbiak szerint
terjesztem a KépviselStestiilet elé.

2017. évi koltségvetésiink legfébb térekvése az Snkormanyzati feladatok takarékos, ésszerii ellatisa volt
az onkorményzati térvény rendelkezéseinek betartasaval.
2017. évben célunk a nyertes palyazatok megvaldsitisa, 1j palyazatok esetén az onrész biztositdsa.

BEVETELEK

Bevételeink teljesitése 2017. I. félévben 670.538 eFt volt.

A teljesités 103 %-0s.

Miikédési bevételek — 87.197 eFt -

Intézményi miikodési bevételek

Intézményi miikodési bevételek teljesitése a félévben 58.977 eFt volt, melybdl 12.317 eFt Ocsad
Nagykozségi Onkorményzat, 10.911 eFt a Téth Jozsef Alapszolgaltatasi Kézpont, 210 eFt a Szivarvany
Ovoda és Bolesdde, 35.258 eFt az Ocsodi Kozséggondnoksag és Kényvtar, 281 eFt pedig az Ocsodi
Polgéarmesteri Hivatal bevétele.

Ocséd Nagykozségi Onkorméanyzat intézményi miiksdési bevétele 12.317 eFt volt, melynek déntd

hinyada a Bacsviz ZRT-nek bérbeadott ivovizszolgaltatis és szennyvizesatornahaldzat tizemeltetési
bevétele.

Egyéb mitkédési bevételként lett szamitasba véve a Magyar Allamkincstar Altal kiutalt csaladtamogatasi
ellatasok havonkénti tamogatasa.

A Jardsi Korméanyhivatal a félévben bérleti dijat fizetett az altala hasznalt iroda és a benne 1évd
infrastruktira hasznalatéért.

A Téth Jézsef Alapszolgéltatasi Kézpont 10.911 eFt bevétele a kotelezd és valasztott feladatok korébe
tartozé szocialis ellatdsok — Alapszolgéltatasi Kozpont keretében miik6dd Idések Otthona: bentlakok,
Hézi Szocidlis Gondozd Szolgalat, szociélis étkeztetés téritési dijbevétele.

------

Az Ocsodi Kozséggondnoksag és Konyvtar mitkodési bevétele 35.258 eFt volt, mely az étkeztetésbdl,
bérleti dijbol a kiadott szolgalati lakasok, valamint a maganszemélyeknek és kiziileteknek kiadott egyéb
helyiségek utén, a temetdnél a sirasas és sirhelyvaltas dija, a foldhaszonbérlet dija, a lakossignak és a
koziileteknek végzett szolgaltatasok dija, valamint a kozmiivel6dési intézmények bevétele.

A kozmiivelddési feladatokat érintGen intézményi miikédési bevétel a Milvelddési Haznal a
teremhasznalati dij, a Muzeumnal a belépbjegyekbsl szirmazd dijbevétel, és a Konyvtarnal a
beiratkozasi dij €s internet hasznalat dija.

Az Ocsddi Polgarmesteri Hivatalndl a 281 eFt miikddési bevétel a csaladi iinnepségek, a hirdetési dfjak,
a fénymasolas szolgaltatasi dijbevételét, és az Ocsodi Hirek eladésabdl befolyt dsszeget tartalmazza.




Ko&zhatalmi bevételek — 28.220 eFt —

A vagyoni tipust ad6k kdrében 2017. évben maganszemélyek kommunalis addjabol terveztiink bevételt,
melynek félévi teljesitési adata 7.513 eFt - 56 %-os teljesités -.

Termekek €s szolgaltatasok addi

Onkormanyzatunknal 1997. Janudr I-t6] miksdik az ipartizési add, melynek mértéke 2017. évben 2 %.
2017. 1. félévben 17.006 eFt iparlizési ado bevétel teljesiilt.

A gépjarmiliadorol szolé torvény alapjan 2017. évben a belfsldi gépjarmiivek utén a telepiilési
onkormanyzat altal beszedett gépjarmiiadd 40 %-a a telepiilési nkormédnyzatot illeti meg.
Gépjarmiiadobol 2017. évben 11.250 eFt bevétel tervezését javasoltuk, melybél a 40 % a helyben
marado rész —,

Gépjarmiladobol 2.587 eFt bevétele keletkezett snkorméanyzatunknak a félévben.

Jévedelemado

Termé1£old bérbeaddsdbol szarmazé jévedelem utdni — a telepiilési Snkormanyzatok 4ltal beszedett-
szemelyi jovedelemadd 100 %-a a foldteriilet fekvése szerinti telepiilési nkormanyzatot illeti meg.
2003. januar 1-t8l az 5 évre vagy annal hosszabb idére kotott foldbérleti szerzédések esetén nem kell
adét fizetni a foldbérleti dij utan.

2017. 1. félévben term6fold bérbeadasabdl szdrmazo jovedelem utdni személyi jovedelemadobél bevétel
nem érkezett.

Egyéb kozhatalmi bevétel a kbrnyezetvédelmi birsag, a természetvédelmi birsag, az épitési birsagok és
az egyéb szabalysértési birsagok befizetése.

Az ebbdl szdrmazd bevétel tovabbra is teljes egészében az Snkormanyzat sajat bevétele marad, és
helyben jérul hozza a feladatokhoz, a teljesités: 186 eFt bevétel.

Talajterhelési dijbol a félévben 918 eFt bevétel keletkezett.

A megvaldsult csatorna-és szennyvizberuhdzas eredményeként folyamatosan emelkedik a héalézatra
tortend rakotések szama. Azon 4dllampolgarok szdmara, akiknél nincs rakotés a hélézatra, bejon a
talajterhelési dijfizetési kotelezettség. A dijfizetési kotelezettség megéllapitisahoz szikséges a Bacsviz
Zrt adatszolgaltatésa, arr6l hogy ki nem rendelkezik halozati rakstéssel, s ezen haztartasoknak az érintett
idészakra vonatkozdan mennyi a fogyasztisa. Ezen fogyasztis ismeretében torténik meg az
tnkormanyzat részérdl a talajterhelési dijak megallapitésa (fogyasztott vizkbméter x 1.200 Ft/m3 x
1,5).

Tamogatisok

Onkormanyzatok kéltségvetési tamogatésa 157.422 eFt — a teljesités 52 %-os.

A helyi dnkorményzat Magyarorszag 2017. évi kbzponti koltségvetésérdl sz616 2016. évi XC. torvény
2. melléklet Kiegészitd szabalyok alapjan év kozben moédosithatia a megallapitott 4llami
hozzdjarulasokat és timogatasokat megalapoz6 adatokat.

A modositasi hataridék: 2017. majus 15. és 2017, oktdber 1.

A helyi dnkorményzat a koltségvetési év végét kovetden elszamol az igénybe vett Allami
hozzéajarulasokkal és tamogatasokkal.

A 2017. méjusi adatszolgaltatasnal Snkormanyzatunknak volt 4llami tdmogatds mddositasa: az Gvodai
létszamot érintéen novekedés, a To6th Jozsef Alapszolgaltatisi Kozpontnal a hazi segitségnyiijtist
érintden lemondas.

A tavaszi sziinidei étkeztetést érintéen megtortént az elszdmolds, melynek eredménye 115 ebéd adag
lemondas.

A modosulasok az érintett eldirdnyzatokban jelennek meg a félévet kovetben 4allami bevétel
korrekcidként.
Az 6vodapedagdgusok munkdjat segitdk kiegészitd tAmogatasara a félévben 1.201 eFt érkezett.
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A telepiilési dnkorményzatok szocidlis, gyermekjoléti és gyermekek napk&zbeni ellatas feladatainak
tamogatasi korében tortént meg a szocidlis dgazatban dolgozok Ssszevont bérpétlékanak utaldsa, mely
a félévben 3.167 eFt-ot jelentett.

A boles6dében foglalkoztatott kdzépfokiu végzettséggel rendelkezd kisgyermekneveldk pétlékara 136
eFt érkezett.

Telepiilési énkorméanyzatok kézmiivelddési feladatainak timogatasa a palyéazat Gtjan elnyert kényvtari,
kézmiivel8dési érdekeltségniveld tamogatas a Konyvtar dllomanyéanak gyarapitdsara: 261 eFt.

Helyi 6nkormanyzatok kiegészité tdmogatasa — mikédési céli koltségvetési timogatas:3.402 eFt: a
2017. évi bérkompenzacié 1. félévi iiteme, a polgdrmesterek béremelési kiilénbozetének megtérités 1.
liteme, tovabba a minimalbéremelés kiilénbdzet L. iitemének biztositasa.

Ezen felsorolt timogatasok teljesitési adata jelenik meg a tdjékoztatdban, mivel a Kincstar részérél még
nem torténtek meg az elBirdnyzattal kapcsolatos modositds Atvezetések az érintett koltségvetési
jelentésen.

Tamogatasok allamhéztartdson beliilr6l —353.368 eFt -
Egyéb miikddési célu tamogatasok 4llamhaztartason beliilrl — 61.115 eFt —

Egyéb miikédési céli tdimogatas kdzponti koltsépvetési szervtdl 19.656 eFt allami timo gatas kiilonbozet,
melynek rendezése a félévet kovetden mar meotsrtént.

Egyéb miikédési céli tdmogatas a Tarsadalombiztositdsi Alapbél az egeészségiigy - iskolaegészségiigyi
ellatas, fogorvosi szolgélat €s védéndi szolgalat — finanszirozdsara kiutalt tdmogatas: 6.419 eFt.

Egyéb miikddési céli tAmogatasok teljesitése a kizponti kezelésii eldiranyzatbdl: 1.617 eFt.

Ez a tamogatési forma a félévben az énkorményzat és a hivatal vonatkozésdban 3 £8 foglalkoztatasat
tamogatta.

Egyéb mikodési céli thmogatds elkiilonitett allami alapbdl az MVH-t6] érkezd 951 eFt foldalapt
tamogatas, és a Munkaiigy K6zpont tdmogatésa kizfoglalkoztatottak alkalmazasara: 32.472 eFt.

Egyéb felhalmozasi céli tdmogatasok Allamhaztartdson beliilrdl — 292.253 eFt — mely egyéb
felhalmozdsi céli tdmogatds fejezeti kezelésti elSirdnyzatbél EU-s programokra és azok hazai
tarsfinanszirozdsara: az Egészséghaz energiatakarékos felijitasara, a belvizvédelmi rendszer

"o

korszeriisitésére, feljitas II. {itemére, és az ASP rendszer kiépitéséhez sziikséges beszerzések

"

tdmogatésara érkez6 pénz.

A felhalmozasi bevételeket érintéen teljesités 2 eFt volt — részesedés -.

Atvett pénzeszkizik — 308 eFt —

Lakossagtdl 9 eFt érkezett Barati Koéri befizetésként.

Felhalmozasi céli pénzeszkizitvétel allamhéztartdson kiviilrél a lakossdgtol érkezd befizetés a
szennyvizberuhdzas sajat erds befizetéseként.

Tamogatasi kilesdndk visszatériilése - 352 eFt —

Miikddési céli tAmogatasi kdlesdn visszatériilése allamhéztartason kiviilrél
A félévben 332 eFt miikddési céln visszafizetés érkezett szocidlis célra nytjtott kélesénokbsl.
Felhalmozasi célu tAmogatési kilcsdn visszatériilése allamhéztartason kiviilrél
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A kordbbi években a belvizkdrosultaknak nyijtott tdmogatasok visszafizetése 20 eFt bevételt
eredményezett.

Hitelfelvéte] 4llamhéaztartason kiviilrél

Onkorményzatunk 2017. L. félévben mikdési feladatai ellatasahoz, folyamatban 1évé beruhazasok
megvaldsitasahoz hitelt nem vett igénybe.

Maradvany felhasznalas

Onkormanyzatunk 2016. évi beszamoldjaban 71.889 eFt volt az alaptevékenység maradvanya, melybél
22.417 eFt az eredeti eldiranyzatként keriilt beépitésre a 2017. évi kéltségvetésbe.

KIADASOK
A kiadasok 2017. I. félévben 48 %-ban teljesiiltek, 310.112 eFt Osszeggel.
Miikodési kiaddsokra 295.368 eFt-ot hasznaltunk fel —a teljesités 47 %-os -.

Ocséd Nagykdzséei Onkorményzat miikodésére a miikodési kiadasok 18 %-at forditottuk 52.557 eFt
dsszegben.

Ocstd Nagykozségi Onkormanyzat fizetési szamlajardl tortént a készenléti iigyeleti ellatds
finanszirozésa, a polgarmester munkabérének és egyéb juttatasainak, az alpolgarmester tiszteletdijanak,
koltségtéritésének, az Onkormanyzati képvisel6k és a nem képviseld bizottsagi tagok tiszteletdija
Jarulékkal névelten, valamint az Snkormanyzat igazgatasi feladatain Jelentkezé dologi kiadasok
biztositasa.

Az dnkormanyzat korményzati funkcidjén keriilt elszamolasa a kozfoglalkoztatasi program keretében
alkalmazott 2 £6.

A Bacsviz altal miikodtetett viztermelés, kezelés, ellatés, és szennyvizhalozat ilizemeltetése soran
jelentkez6 karbantartasok, javitdsi kiadasok nkormanyzati kéltségvetés részét képezik.

2017. eévben a raszorultsag alapjan miikddé intézményen kiviili sziinidei gyermekétkeztetés biztositasa
— tavaszi, &szi, téli sziinet idejére étkeztetés kdzponti konyhdnk kozremikodésével, nyari étkeztetés
vasarolt szolgéltatas keretében - a korabbi gyakorlatnak megfelelden tortént.

A segélyezést érintden onkormanyzatunk telepiilésszintli timogatasokat biztositott: rendszeres és
atmeneti jelleggel.

A félévben az dnkormanyzat éltal folyositott ellatasokra 11.152 eFt-ot fizettiink ki, melybd] rendszeres
telepiilési tAmogatas: 10.288 eFt, eseti pénzbeni ellatasok: 864 eFt.

Onkorményzatunk fontos feladatanak tekinti a legnehezebb élethelyzetbe keriilt 4llampolgarok
megsegitését célzott szocialpolitikai juttatdsokkal.
Az alabbi ellatdsok keriiltek megéllapitasra és kifizetésre:

o rendszeres telepiilési timogatas 392 f& részére 4.420 Ft/f6/ho,
rendkiviili telepiilési timogatds 22 f6 részére 12.475 Ft/f6 - dtmeneti segély
pénzbeli temetési segély 6 f6 részére 25.000 Ft/f6 — atmeneti segély

o koztemetésre 285.360 Ft-ot biztositottunk — 2 5 -.
Ocsod Nagykozségi Onkorményzat kéltségvetésébél lett biztositva: egyéb mitkodési célt timogatasként
allamhéztartason beliilre — 127 eFt - a TOOSZ, a Tiszazugi Telepiilések Szovetsége 2017. 1. félévi
tagdija.
Egyéb miikodési céli tamogatdsok teljesitése allamhaztartason kiviilre: 650 eFt. Ez a kiilonboz6
tarsadalmi €s civil szervezeteknek nyujtott timogatas: Ocsadi Holtag Alapitvany, Ocsédi Egészségklub,
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Ocsédi Kerékparos Turaklub szervezete, Népdalkdr és a hagyomanyérzé Kézimunka Szakkor
tdmogatas.

A Téth Jozsef Alapszolgdltatasi Kézpont kiadasaira 37.969 eFt-ot forditottunk 2017. I. félévben. Ez
a mtkddeési kiaddsok 13 %-a.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat feladatellatisa az Alapszolgéltatasi Kézponton beliil torténik, a
feladatellatasat telepiilésiinkon 2 f84llasti dolgozo latja el.

Az Id6sek Otthondban az ellatotti 1étszam az alabbiak szerint alakult:

-az idéskortak nappali ellatasat igénybevevék: 6 6

-szocialis étkeztetést igénybevevok: 35 6
-hazi segitségnyijtast igénybevevek: 12 f8, ebbédl 3 f& szocialis segités, 9 £6 személyi gondozis.
Az idéskortiak dpolé-gondozd otthoni ellatdsaban 21 8 részesiilt.

Ocsédi Szivérvany Ovoda és Bilcséde

f)vodéia

Ovodai kiadasokra 2017. 1. félévben 46.190 eFt-ot forditottunk — tartalmazza az 6vodai intézményi
étkeztetés kiadasat is, mely 8.909 eFt -, ez a mitkédési kiadasok 16 %-a.

Az 6vodai ellatdsban jelentkezd igényeket az el8z6 évek gyakorlatanak megfeleléen ki tudtuk elégiteni,
A 2016/2017. tanév statisztikai adatok alapjén az 6vodésok létszama 1278 volt, melybdl 4 £& SNI/2, és
1 £6 pedig SNI/3.

Célunk volt, hogy a 2016/2017. nevelési évben a félnapos ellatast igénybevevé évodasok létszama
kizarolag az egészségiigyi és étkezési okok miatt lehessen.

Bolcsodéje

Bolcsbdei ellatasra 2017. 1. félévben 4.178 eFt-ot forditottunk, ez a mitkddési kiadasok 1 %-a, mely
tartalmazza a bolcsédei intézményi étkeztetés kiadasat is - 844 eFt -.

A bolcsOdei ellatast érintden a kihasznéltsdgi mutatok a 100 %-hoz kzeliek.

Az Ocsidi Kézséggondnoksag és Kényvtar ltta cl a telepiilésiizemeltetési és kommunélis feladatokat,
melyre a miik6dési kiadasok 6 %-at forditottuk — 17.842 eFt -.

Ebben az évben a kozmunkaprogramok kiaddsa junius hénappal bezardlag 34.279¢eFt volt.

A kdzmunkdsok tiizel6anyagot gylijtéttek az artéren és az elhagyott belteriileti telkeken.

Az Onkorményzat intézményeiben végeztek killonbézd kisegitd tevékenységeket, illetve
sziikség szerint a belvizelvezetd arkokat tisztitottak, fiitsttek.

Foglalkoztattuk Oket fbleg telepiiléstizemeltetési feladatok ellatdsara: végezték a
kozintézményekben és kozteriileteken a flinyirast. Rozsakat iiltettek a kozteriiletekre. Muskatlit
helyeztek ki a Kossuth téri és Kossuth uti villanyoszlopokra.

Elkezd6dstt a Polgarmesteri Hivatal épiiletének belsd lambériazasa, burkolésa, festése.

A beltertileti utakon sziikség szerint sajat kivitelezésben katytiztak is.

Szolgalati lakasoknal a sziikséges karbantartdsokat elvégezték.

Biztositottak a kozosségi rendezvények miiszaki hatterét.

A kozponti konyha kézremiikodésével volt biztositva gyermekintézményeink — bolcséde,
6voda -, az 4ltalénos iskola, a szocidlis ellatds intézménye étkeztetése, és az elhordds lakossagi
étkeztetés.
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Egészségiigyi ellatasra 8.053eFt-ot forditottunk, a miksdési kiadasok 3 %-4t.
Az ligyeleti ellatiast az EMERGENCY elnevezésil vallalkozas biztositotta.

Az iskolaegészségiigyi feladatok ellatdsat dr Molnar Eva gyermekszakorvos végezte a véddnd
kozremiikodésével.

A kozségi fogorvosi szolgalat feladatellatdsat dr FakhouriAntoine Youssef fogorvos latta el helyettesités
keretében részmunkaidében.

A védénéi szolgilat feladatait 1 6 fodllast véddnd biztositotta. Teljes munkaidében ellatta a sajét
védodndi korzet feladatait, és heti 20 6ras részmunkaidében pedig a betdltetlen védéndi kdrzetet.

2017. jalius 20-t6l sikeriilt az iires allashelyet betdlteni.

Konyvtar és Kozmiivelédési feladatok

Kézmiivelodési feladatokra a félévben 5.366 eFt-ot forditottunk. Ez a mitkodési kiadasok 2 %-.

A koényvtari beszerzéseknél tovdbbra is fontos feladat a szérakoztaté olvasmanyokon kiviill az
ismeretterjeszté kdnyvek allomanyénak gyarapitésa.

Miikodik a Kényvtarban a nyiltvégii internet szolgaltatas, melyet barki igénybe vehet.

Ocsodon az idei Koltészet Napjat a Jozsef Attila Emlékhéznal mar hagyoméannya valt miisorral és
koszortzéssal linnepeltiik.

Miivelédési Hiz

A Miivelddési Hézban folyamatosan miikidtek a szakkérsk és csoportok.

Az Altaldnos Iskola lizemeltetésére: 2.771 eF't-ot, iskolai étkeztetésre: 13.483 eFt-ot hasznaltunk fel a
félévben.

Az Ocsodi Kozséggondnoksag és Kényvtar 2017. 1. félévi osszes miitkodési kiaddsa 128.410 eFt volt.
Ez az 6sszes miikddési kiadasok 43 %-a.

Egyeéb mikodési céli tdmogatisok teljesitése 4llamhéztartason kivillre - TB tamogatas atadésa
véllalkozasnak - 103 eFt -a Molnar Pataki BT-nek dr Molnér Eva gyermekszakorvos kdzremiikodéséért
kifizetett TB tdmogatas az iskola, ifjisdgegészségiigyi feladatok ellatasara.

Az Ocsédi Polgarmesteri Hivatal miitkddésére a miikodési kiadasok 9 %-at forditottuk 26.064 eFt
Osszegben.

A Polgarmesteri Hivatal kéltségvetésében a hivatal, és a képviselétestiilet mitkédésével kapesolatos
koltségek szerepelnek.

Felhalmozasi kiad4sok 4.104 eFt
Felujitasi feladatokra 720 eFt-ot hasznéltunk fel, ebbdl 610 eFt-ot a Vereshazi kovesit feltjitassal
kapcsolatos engedélyezési, tervezési feladatokra, 110 eFt-ot pedig a Belvizhalézat korszeriisités,

felujitas palyazat el6készitési feladataira.

Fejlesztési kiadasaink teljesitési adata 1.894 eFt volt.

Onkorményzatunknal beszerzés tértént a kamerarendszerhez, egyéb beszerzések cimen az Ocsodi
Kozséggondnoksag és Konyvtarnal 1.550 eFt-ot, a Toth Jozsef Alapszolgéltatasi Kozpontnal 257 eFt-
ot hasznaltunk fel.

Egyéb felhalmozasi kiadds a Vizi Kézmi alszamlarol torténd kifizetés a szennyvizberuhdzas onerd
csokkenése miatt.

Onkorméanyzatunk 1.200 eFt felhalmozési célu tdmogatast biztositott az Ivévizmindség-javitd
Onkormanyzati Térsulés részére.



Hitelek, kéleséntdk nyijtasa és torlesztése

173 eFt miikodési céli timogatdst biztositott nkormanyzatunk allamhaztartison kiviilre — szocialis
célra -.

Tisztelt Képviselétestiilet |

Onkorményzatunk féléves gazdalkodasaban a forrasrendszer egészét és a tervezett kiaddsokat attekintve
megallapithatd, hogy az 4llando bevételek és kiadasok idSardnyos teljesitése kiegyenstlyozott volt a
félévben.

Az év elején a kotelez6 bérintézkedések miatti atsorolasokat elvégeztiik.

A munkabéreket, segélyeket minden hénapban pontosan kifizettiik.

A szamlék kifizetése minden esetben hataridében megtértént, fizetési elmaradasunk nem volt.

Az év hétralévé idészakéban is célunk, hogy valamennyi intézményiink j6 szinvonalon miikédni tudjon,
a munkabereket, segélyeket, szamlékat tovabbra is pontosan teljesiteni tudjuk.

Tisztelt Képviselbtestiilet !

Ennyiben kivantam tajékoztatast adni a 2017. évi kéltségvetés 1. félévi bevételeinek és kiadasainak
alakulasarol.

Kérem, a tajékoztatd megvitatasat és elfogadasat.

Hatdrozati javaslat:
...... /2017(..........) szdm testiileti hatdrozat
Ocstd Nagykozségi Onkorményzat 2017. évi kéltségvetésének I. félévi teljesitésérdl

Ocsod Nagykozségi Onkorményzat Képviselétestiilete megtargyalta és elfogadta a 2017. évi
koltségvetés 1. félévi teljesitésérdl szol6 tajékoztatdt az eldterjesztés és az 1., 1/a, 1/b és 2. sz4mi
mellékletek szerint.

1. Ocsdd Nagykozségi Onkorményzat Képviseldtestillete az Onkormanyzat 2017. évi
koltségvetésének 1. félévi teljesitését
670.538 eFt bevétellel
ebbol:
87.197 eFt miikodési bevétellel
157.422 eFt 4llami timogat4ssal
353.368 eFt tamogatassal dllamhaztartason beliilrsl
2 eFt felhalmozasi bevétellel
308 eFt atvett pénzeszkdzzel
352 eFt tAmogatasi kolcson visszatériiléssel
71.889 eFt finanszirozasi bevétel: maradvany felhasznélassal
310.112 eFt kiad4ssal
ebbdl:
295.368 eFt miikodési kiadassal
4.104 eFt felhalmoz4si kiad4ssal
173 eFt hitelek, kélesonok nyujtasa és torlesztése kiadassal
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10.467 eFt finanszirozasi kiadés: éht.-on beliili megel8legezés visszafizetéssel
az l-es, 1/a szamu melléklet részletezése szerint fogadja el.

2. Ocséd Nagykozség Onkormanyzat Képviseldtestiilete onkormanyzat 2017. L. félévi
koltségvetési mérlegét a 1/b szamii melléklet szerint hagyja jova.

3. Ocsdd Nagykozségi Onkormanyzat KépviselStestillete az 6nkorményzat és az intézmények
intézményi miikddési bevételeinek és miikodési kiadasainak 2017. 1. félévi teljesitését
intézményenkénti részletezésben a korményzati funkcidk alapjan a 2. szdmé melléklet alapjan
fogadja el.

4 .A hatarozat végrehajtasanak rendje
(1) A hatérozat kihirdetés napjéan Iép hatélyba.
(2)A hatérozat kihirdetésérdl a jegyzé gondoskodik.

Err8l: Ocséd Nagykozségi Onkormanyzat polgarmestere -
Ocsodi Polgarmesteri Hivatal jegyzéje -
Toth Jozsef Alapszolgaltatasi Kézpont vezetdje -
Ocsédi Szivarvany Ovoda és Béleséde vezetdje -
Ocsddi Kézséggondnokség és Konyvtar vezetsje -
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Ocstd Nagykozségi Onkormanyzat 2017. L. félévi bevételei és kiaddsai

1.szamu melléklet

eFt-ban
Cim Megnevezés Eredeti Moddositott Teljesités %
sorszdma eldirdnyzat elGirdnyzat
1. 2. 3. 4. 5. 6.
Bevételek
1. OCSOD NAGYKOZSEGI ONKORMANYZAT
L Miikddési bevételek 88.810 101.023 40.527 40
1. Intézményi miikodési bevételek 10.110 22.323 12.317 55
2. Kozhatalmi bevételek 78.700 78.700 28.210 36
2.1. Vagyoni tipusi addok 13.500 13.500 7.513 56
2.1.1. maganszemélyek kommunalis adéja 13.500 13.500 7.513 56
2.2. Termékek és szolgaltatasok adoi 64.500 64.500 19.593 30
2.2.1. ipariizési add 60.000 60.000 17.006 28
2.2.2. gépjarmiadd 4.500 4.500 2.587 57
2.2.3. maganf6zoit parlat uténi j6vedéki add bevétel
2.3. Jivedelemadék
2.3.2. termffold bérbeaddsabol szarm. bevétel utini szja
2.4. Helyi adékhoz k. pétl., e. birsig bev., kizhatalmi bevétel 700 700 1.104 158
2.4.1. helyi adékhoz kapcsolddé potlék 250 250
2.4.2. birsag bevételek
24.3. egyéb kizhatalmi bevétel 450 450 1.104 245
- helyi kérnyezetterhelési dij 250 250 918 367
- egyéb bevétel 200 200 186 93
IL. Timogatasok 300.069 300.069 157.422 52
1. Helyi 6nkormanyzatok miikodésének 4lt. timogatisa 104.890 104.890 54.661 52
1.1.  Onkorminyzati hivatal miikodésének timogatdsa 41.953 41.953 21.815 52
1.2.  Telepiilésiizemeltetéshez k. feladatell. timogatas 37.397 37.397 19.446 52
1.2.1. zbldteriilet gazdalkodassal k. tdmogatdsa 7.792 7.792 4052 52
1.2.2. kdzvilagitas fenntartasanak tAmogatasa 15.104 15.104 7.854 52
1.2.3. koztemet$ fenntartasaval k, timogatésa 7.335 7.335 3.814 52
1.2.4. kozutak fenntartasanak tdmogatésa 7.166 7.166 3726 52
1.3. Egyéb kotelez6 6nkormanyzati feladatok t. 9.150 9.150 4.758 52
1.4. Nem kézmiivel 6. hiztartisi szennyviz drtalmatianitdsa
1.5.  Lakott kiilteriilettel kapcsolatos feladatok tdmogatssa 181 181 94 52
1.6.  Kiegészités telepiilési nkormanyzat miikédéséhez 15.963 15.963 8301 52
1.7.  2016. évrél 4thiz6dé bérkompenzicié tdmogatisa 247 247 247 100
A Telepiilési onk. egyes koznevelési f. tAmogatasa 72.573 72.573 37.281 51
2.1.  Ovodapedagégusok bértdmogatisa 50.804 50.804 25.257 50
2.2.  Ovodaped. munkijat segiték bértdmogatasa 10.800 10.800 5369 50
23.  Ovodamiikédtetés tamogatdsa 10.131 10.131 5.037 50
2.4.  Kiegészit§ timogatas 6vodapedagégusok mindsitésével kapcsolatban 838 838 417 50
2.5. Koznevelési intézmények miikodtetéséhez k. tAmogatis
2.6. Ovodapedagégusok munkijit segitdk kiegészité timogatisa 1.201
3. Telepiilési 6nk. szocidlis, gyermekj. és gyermekétk. f, tdm. 107.743 107.743 59.808 56
3.1.  Telepiilési 5nkorményzatok szocidlis feladatinak egyéb tamogatisa 24.587 24.587 12.778 52
3.2. Egyes szocidlis és gyermekjoléti feladatok. timogatisa 13.165 13.165 6.842 52
3.2.1. csalad-és gyermekjoléti szolgalat 3.000 3.000 1.559 52
3.2.2. szocialis étkeztetés 1.938 1.938 1.007 52
3.2.3. hazi segitségnynjtas 1.990 1.990 1.034 52
3.2.4. id6skorhak nappali intézménye ellatésa 654 654 340 52
3.2.5. gyermekek napkozbeni ellatdsa: béleséde 5.583 5.583 2902 52



eFt-ban
Cim Megnevezés Eredeti Mobdositott Teljesités %
sorszama eléiranyzat el6iranyzat
1. 2. 3. 4. 5. 6.
3.3. Idgskoruak dpolé-gondozd otthoni ellitdsa 15.636 15.636 8.126 52
3.3.1. kételezden foglalkoztatott szakm. dolg. bértAmogatasa 15.636 15.636 8.126 52
3.3.2. intézménylizemeltetés tdimogatisa
3.4. Gyermekétkeztetés timogatisa 46.752 46.752 24298 52
3.4.1. elismert dolgozok bértdmogatésa 14.231 14.231 7.396 52
3.4.2. gyermekétkeztetés lizemeltetési tdmogatésa 32.521 32.521 16.902 52
3.5. Részorul6 gyermekek intézményen kiviili sziinidei étk. 6.094 6.094 3.167 52
3.6.  Szocialis osszevont dgazati potlék 3.675
3.7.  Kiegészit6 timogatas a bolesddében fogl. fels6foki végzettségii 1.509 1.509 784 52
kisgyermeknevel6k béréhez
3.8. Bolcsddében fogl. kozépfokii végz. kisgyermeknevel§ m. p6tl. 137
4, Telepiilési onkormanyzatok kizmiivelddési f. timogatisa 3.863 3.863 2270 59
4.1.  Nyilvinos kényvtéri ell. és kozmiiv. f. tAmogatdsa 3.863 3.863 2.009 52
4.2. Konyvtari célt érdekeltségniveld tdmogatds 261
5. Helyi 6nkormanyzatok kiegészitd tdmogatdsa 11.000 11.000 3402 31
5.1.  Helyi 6nkormanyzatok miikGdési céli kéltségvetési timogatasa 3.402
5.1.1. 2017. évi bérkompenzacid 788
5.1.2. polgéarmester béremelés kiilonbozet m. 501
5.1.3. minimalbér emelés killénbozet m. 2.112
5.2.  Helyi nkormdnyzatok felhalmoz4si céld kéltségvetési tAmogatisa
5.2.1. kézmiifejlesztési hozzajarulas (felhalmozasi)
5.2.2. kézmiv. i. érd. n6v. tam. Miivel6dési Haz (felhalmozasi)
53. Onkormanyzatok rendkiviili timogatdsa 11.000 11.000
5.3.1. helyi énk. mikdéképesség megdrzését sz. tam. 11.000 11.000
I1I. Tamogatasok allimhdztartison beliilrél 29.570 29.570  320.039 1.082
1. Egyéb miikddési célii tdmogatds dht-on beliilrsl 29.570 29.570 27.786 94
Egyéb miikodési céld tam. kozponti ktgv. szervitél 7.385 7.385 19.656 266
- bentlakok iizemeltetési tam., szociglis dgazat, 4gazati kieg. potlék, 7.385 7.385
kdzmiivel6dési p6tlék
- allami tdmogatas kiilénbdzet 19.656
1.2. Egyéb miikddési céli timogatis TB Alapbél 12.444 12.444 6.419 52
- védonéi szolgalat 7.589 7.589 3.786 50
- iskola-, ifjusdgegészségiigyi ellatas 206 206 103 50
- fogorvosi ellatas 4.649 4.649 2530 54
1.3, Egyéb miikédési céli tAmogatas tarsuldstél és ktgv-i szervétdl 1.170 1.170
1.4. Egyéb miikddési céhi tdmatds kozponti kezelési eldirinyzathol 271 271 760 280
1.5. Egyéb mikddési céli timogatds fejezeti kezelésii eldiranyzatbol
/EU-s programokra és azok hazai tirsfinanszirozdsara/
1.6. Egyéb miikddési céli taimogatis elkiilonitett Allami pénzalapbél 8.300 8.300 951 11
(foldalapu tamogatis, zoldités)
2, Egyéb felhalmozasi tamogatdsok 292,253
2.1. Egyéb felhalm. céhi timogatas kozponti ktgv-i szervtdl
2.2 Egyéb felhalmozasi céli bevétel helyi 6nkorminyzatoktél
2.3.  Egyéb felhalmozasi céhi tamogatds fejezeti kezelésii elGirdnyzatbol 292,253
2.3.1. egyéb felhalmozasi c. timogatas fejezeti kezelésl eldiranyzatbél 292.253
Eurdpai Unids programokra és azok hazai tarsfinanszirozasara
- Egészséghaz energiatakarékos felujitas 60.748
- belvizvédelmi rendszer korsz., feljitas II. {item 224.505
- ASP rendszer kiépités megvaldsitasa 7.000



eFt-ban
Cim Megnevezés Eredeti Mdodositott Teljesités %
sorszama eléiranyzat eléirdnyzat
1. 2. 3. 4, 8 6.
IVv. Felhalmozasi bevételek 6.000 6.000 2
1. Immateridlis javak értékesitése
2. Ingatlanok értékesitése (foldelad4s) 6.000 2
3. Egyéb tirgyi eszkozok értékesitése
V. Atvett pénzeszkozik 1.400 1.400 308 22
1 Miikddési céli pénzeszkizdtvétel dht.-on kiviilrél 600 600 9 2
1.1. Egyéb mikodési céhi dtvett pénzek haztartisoktol 100 100 9 9
1.2. Egyéb mikodési céli dtvett pénzek vallalkozdsoktol 500 500
2. Felhalmozasi céli pénzeszkozatvétel aht.-on kiviilrol 800 800
2.1. Beruhizisi céli pénzeszkozok atvétel haztartasokrol 100 100
2.2.  Beruhdzasi célu pénzeszkozatvétel vallakozasoktol 200 200
2.3.  Vizi Kézmi Tarsulattél dtvett pénz szennyvizberuh. s. erejére lak.-t6l 500 500 299 60
VI. Tamogatisi kolesdndk v.tériilése, igénybev., értékp. 1.000 1.000 332 33
kibocsatisdnak és értékesitésének bevétele
1. Felhalmozdsi céhi tam. koleson visszatériilése
-kamatmentes kélcsontorlesztés /munkaltatéi, egyéb/
2. Miikddési céla tdmogatasi koleson visszatériilése 1.000 1.000 332 33
- mitk6dési célil tamogatasi kélcsdn visszatériilése 1.000 1.000 332 33
haztartésoktol
OCSOD NAGYKOZSEGI ONK. KOLTSEGVETESI BEV. OSSZESEN: 426.849  439.062 518.630 118
2 TOTH JOZSEF ALAPSZOLGALTATASI KOZPONT
L Miikddési bevételek 22.420 22.420 10.911 49
1. Intézményi mikodési bevételek 22.420 22.420 10.911 49
TOTH JOZSEF ALAPSZOLGALTATASI K. KOLTSEGV.-1 BEV. OSSZ.: 22.420 22.420 10911 49
3, OCSODI SZIVARVANY OVODA ES BOLCSODE
I. Miikddési bevételek 370 370 210 57
1. Intézményi miikodési bevételek 370 370 210 57
OCSODI SZIVARVANY OVODA ES BOLCSODE KOLTSEG.-I BEV. 0SSZ.: 370 370 210 57
L OCSODI KOZSEGGONDNOKSAG ES KONYVTAR
L Miikddési bevételek 83.053 83.053 35.258 42
1. Intézményi miikdési bevételek 83.053 83.053 35.258 42
III. Tédmogatas Allamhaztartison beliilrél 32472 32.472 100
Egyéb miikddési céli tdmogatis dllamhaztartason beliilr6l 32.473 32.473 100
1.6. Egyéb miikddési céli timogatis elkiilonitett Allami pénzalapbol 32.474 32474 100
VI Thamogatisi kélesdndk visszatériilése, igénybevétele, értékpapirok 20
kibocsatasanak, értékesitésének bevétele
1. Felhalmozdsi céli tdm, koleson visszatériilése 20
- belvizkarosultaknak nyajtott tdmogatasok visszafizetése 20
2. Miikodési céld taim.-i koleson visszatériilése

- miikddési céld tam.-1 kéleson visszatériilése haztartasoktol



eFt-ban
Cim Megnevezés Eredeti Mbodositott Teljesités %
sorszama eldirdnyzat el6irdanyzat
1. 2, 3. 4. 5 6.
OCSODI KOZSEGGOND. ES KONYVTAR KTGV-I BEV. OSSZ.: 83.053 115515  67.750 59
A OCSODI POLGARMESTERI HIVATAL
L Miikddési bevételek 577 587 291 50
1. Intézményi miikidési bevételek 577 577 281 49
Koézhatalmi bevételek 10 10 100
Helyi adokhoz k. pétl,, e. birsig bev., kizhatalmi bev. 10 10 100
egyéb kézhatalmi bevételek 10 10 100
I11. Tamogatasok dllamhaztartiason beliilrél 1.571 1.571 857 55
1.4. Egyéb miikodési céli tdmogatds dht-on beliilrdl 1.571 1.571 857 55
Egyéb miikddési céli tAmogatds kizponti kezelésii eldiranyzatbél 1.571 1.571 857 55
POLGARMESTERI HIV. KOLTSEGVETESI BEV. OSSZESEN: 2.148 2.158 1.148 53
KOLTSEGVETESI BEVETELEK MINDOSSZESEN: 534.840  579.535  598.649 103
VIL Hitelek
1. Hitelfelvétel allamhaztartason kiviilrdl
- miik6dési céld likvid hitel felvétele /kéltségvetési hidny/
VIII. Maradvany felhaszndlas 22.417 71.889 71.889 100
- el6z6 évi maradvanybdl miik. c. igénybevétel (4llami eléleg) 10.467 59.939 59.939 100
- €l6z8 évi maradvanybdl felh. c. igénybevétel (Vizi Kozmil) 11.950 11.950 11.950 100
IX. Belfoldi értékpapirok bevételei
1. Forgatasi céli belfoldi értékpapirok bevaltasa
FINANSZIROZAS, BEVETELEK MINDOSSZESEN 22,417 71.889 71.889 100
BEVETELEK OSSZESEN: 557.257 651.424 670.538 103
Kiadasok
L Miikddési kiaddsok 530.856 622.049 295368 47
1. Személyi juttatisok 223.060 248.773 135900 55
- Munkaadékat terheld j., szoc. h. adé 51.079 51.355 28.865 56
3. Dologi kiadasok 217.720 256.359 118.410 46
ebbdl palyazati sajat er
- Konyvtar érdekeltségnévelt palydzathoz sajat erd 200 200
- Miivel6dési Haz érdekeltségnével palydzathoz sajat erd 200 200
4. Elatottak juttatasai 26.300 26.448 11.152 42
5. Egyéb miikddési célid tdmogatds allamhaztardson kiviilre 702 1.110 753 68
6. Egyéb miikddési céla tamogatds dllamhaztartdson beliilre 300 300 127 42
T Tartalékok 11.695 37.545 -
- altalanos tartalék . 5 -
- céltartalék 11.695 37.545 -
8. Egyéb elvonask, befizetések 159 159 100
II. Felhalmozasi kiad4dsok 15.934 18.735 4.104 22
; Felijitasok 1.000 1.720 720 42
1.1. Nagykozségi ﬁnkorményzat felijitasok 720 720 100



eFt-ban
Cim Megnevezés Eredeti Mddositott Teljesités %
sorszima eldirdnyzat el6irianyzat
1. 2. 3. 4. 5. 6.
- Egészséghdaz energiatakarékos feldjitas
- Vereshazi kdvesit felajitasa 610 610 100
- belvizhalozat rendszer feldjitss 1L item 110 110 100
1.2.  Ocsodi Kozséggondnoksdg és Kényvtar felijitdsok 1.000 1.000
- Szolgalati lakas felijitasa 1.000 1.000
2. Intézményi beruhdzisok 10.300 12.331 1.894 15
2.1. Nagykozségi Onkorményzat beruhazasok 10.300 10.300 87 1
- Vereshézi kévesut palyézat sajat erd 10.000 10.000
- JatszOtér jaték vasarlas 300 300
- kameréhoz adatkartya 87
2.2.  Polgarmesteri Hivatal beruh4dzasok
- Polgarmesteri Hivatal informatikai fejlesztés
2.3.  Ocsodi Kozséggondnoksig és Kényvtar beruhdzdsok 1.652 1.550 94
- egy€b targyi eszkdzok beszerzése, létesitése 1.652 1.550 94
2.4. Toth Jozsef Alapszolgaltatisi K. beruhdzdsok 380 257 68
- egyéb beszerzések 380 257 68
3. Egyéb felhalmozasi céli kiaddsok 4.634 4.684 1.490 32
3.1. Egyéb felhalmozasi céli tAmogatss Aht-on kiviilre 3.434 3.484 290 8
3.1.1. Egyéb felhalmozasi célu tAmogatés haztartasoknak 3.183 3.183 240 8
3.1.2. Egyé¢b felhalmozasi céla tamogatas pii. vallalkozasnak 251 301 50 17
Fundamenta-nak befizetés
3.2. Egyéb felhalmozasi céli tAmogatds dht-on beliilre 1.200 1.200 1.200 100
3.2.1. Egyéb felhalmozési célt tAmogatds énkorm.
3.2.2. Egyéb felhalmozasi célii tAmogatas tars.- nak 1.200 1.200 1.200 100
II1. Hitelek, kolcsondk nyujtasa és torlesztése 173 173 100
1. Témogatasi koleson nytjtasa 173 173 100
1.1. Tamogatési koleson nynjtasa dht. kiviilre 173 173 100
1.1.1. - felhalmozasi céli tamogatasi koleson nytjtasa allamhaztartason kiviilre
1.1.2. - miikédési céli timogatasi kélcsdn nyljtasa allamhaztartason kiviilre 173 173 100
KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN: 546.790  640.957  299.645 47
Iv. Finanszirozas kiadasai 10.467 10.467 10.467 100
1. Hitel, kélesontérlesztés dllamhdztartason kiviilre
2 Belfoldi értékpapirok kiad4sai
- forgatasi célii belfdldi értékpapir vasarlas
3. Allamhéztartison beliili megelGlegezés visszafizetése 10.467 10.467 10.467 100
KIADASOK FOOSSZESEN: 557.257  651.424  310.112 48




Munkalap]

1/a sz4mu melléklet
Ocséd Nagykozségi Onkorméanyzat 2017. I. félévi bevételei és kiadésai

eFt-ban
Sor Megnevezés Eredeti | Modositott | Teljesités
szim eldirdnyzat | eléirdnyzat
i 2. 3; 4. 5,
BEVETELEK
1. I.|Miikédési bevételek 195.230 207.453 87.197
2. Intézményi mikodési bevételek 116.530 128.743 58.977
3. Kozhatalmi bevételek 78.700 78.710 28.220
4, A/ Vagyoni tipusi adék 13.500 13.500 7.513
5. - maganszemélyek kommunalis adéja 13.500 13.500 7.513
6. B/ Termékek és szolgaltatasok adoi 64.500 64.500 19.593
7. - ipartizési ado 60.000 60.000 17.006
8. - gépjarmiiado 4.500 4.500 2.587
9. - maganf&zott parlat uténi j6vedéki addbevétel
10. C/ Jovedelemaddk
11. - termd16ld bérbeadasabd] sz. bevétel uténi szja
12, D/ Helyi ad6hoz k. pétl., birs., birs. bev., egyéb kdzh. bev 700 700 1.104
13. - helyi adékhoz kapcsolédé potlék 250 250
14, - birsdg bevételek
15 - egyéb kdzhatalmi bevétel 450 450 1.104
16. II.|Tamogatasok 300.069 300.069 157.422
17. A/ Helyi énkorményzatok miikddésének alt. timogatasa 104.890 104.890 54.661
18. B/ Tel. énk. egyes kéznevelési, f. tiamogatésa 72573 72.573 37.281
19. C/ Tel. énk. szoc., gyermekjoléti, gyermekétk.f. tam. 107.743 107.743 59.808
20. D/ Tel. onk. kultirélis f. timogatésa 3.863 3.863 2.270
21. E/ Helyi onkorményzatok kiegészit$ tAmogatasai 11.000 11.000 3.402
22. Helyi dnkormanyzatok miikédési célii kéltségvetési tdmogatdsa 3.402
23. Helyi énkorményzatok felhalmozasi célt koltségvetési tam.
24. Onkorményzatok rendkiviili tdm. - mikodok. meg. szolg. tam. 11.000 11.000
25. | HII.|Tamogatas dllamhdztartdson beliilrél 31.141 63.613] 353.368
26. Egyéb miikddési céli timogatas aht-on beliilrsl 31.141 63.613 61.115
27. Egyéb felhalmozas céli tAmogatés aht-on bel. 292.253
28. | IV.|Felhalmozasi bevételek 6.000 6.000 2
29. Téargyi eszkozok és immateriélis j. ért. 2
30. Ingatlanok értékesitése 6.000 6.000
31. | V.|Atvett pénzeszkozik 1.400 1.400 308
32, Miikodési célt pénzeszkdzatvétel dht-on kiviilrsl 600 600 9
33. Felhalm. célt pénzeszkozatvétel dht-on kiviilrél 800 800 299
34. VI.|Tdmogatisi kolcsonék visszatériilése 1.000 1.000 352
35. Miikddési célu kolesondk visszatériilése 1.000 1.000 332
36. Felhalmozasi célti kolcsondk visszatériilése 20
37. KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: 534.840|  579.535| 598.649
38. | VIL|Hitelek
39, Hitelfelvétel dllamhéztartason kiviilrél
40. - mikdési céli likvid hitel
41. |VIII.|Maradvany felhaszn4alds 22.417 71.889 71.889
42, - €l628 évi maradvanybdl miik. c. igénybevétel (llami el8leg) 10.467 59.939 59.939
43, - €l6z8 évi maradvanybol felhalm. c. igénybevétel 11.950 11.950 11.950
44. IX.|Belféldi értékpapirok bevételei
BEVETELEK OSSZESEN: 557.257 651.424| 670.538
eFt-ban

Oldal 1




Munkalapl

Sor Megnevezés Eredeti | Médositott | Teljesités
szam eldirdnyzat | elirdnyzat
1. 2. 3. 4. 5.
KIADASOK
1. |I. |Mikddési kiaddsok 530.856 622.049| 295.368
2. Személyi juttatdsok 223.060 248.773|  135.902
3 Munkaadoékat terheld jar. és szoc. hozz. adé 51.079 21355 28.865
4, Dologi kiadasok 217.720 256.359] 118.410
5. Ellatottak juttatisa 26.300 26.448 11.152
6. Egyéb mikddési céld timogatas 4ht-on kiviilre 702 1.110 753
7. Egyéb milikidési céli tdmogatas dht-on beliilre 300 300 127|
8. Altalanos tartalék - - -
9. Céltartalék 11.695 37.545 -
10. Egyéb elvondsok, befizetések 159 159
11. [II. |Felhalmozasi kiaddsok 15.934 18.735 4.104
12. Felujitasok kiadasai 1.000 1.720 720
13. Beruhazasi kiadasok 10.300 12.331 1.894
14. Egyéb felhalmozési célt tAmogatés 4ht-on kiviilre 3.434 3.484 290
15. Egyeb felhalmozas céli tAmogatas 4ht-on beliilre 1.200 1.200 1.200
16. |III. [Hitelek, kolcsondk nyvjtdsa és torlesztése 173 173
17 Mikodési célt tdmogatasi kolcson torlesztése 173 173
18. Felhalmozasi célti tAimogatasi kolcsdn torlesztése
KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN: 546.790|  640.957) 299.645
19. [IV. |Finanszirozasi kiaddsok 10.467 10.467 10.467
20. Hitel, kdlcsontérlesztés dllamhaztartason kiviilre
21. Belfoldi értékpapirok kiad4sai
27, Allamhéztartason beliili megeldlegezés visszafizetése 10.467 10.467 10.467
KIADASOK FOOSSZESEN: 557.257]  651.424] 310.112

Oldal 2
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Ocsod Nagykézségi Onkormanyzat intézményeinek 2017. |. félév miikddési bevételei és kiadasai

2. szami melléklet

eFt
Intézmény megnevezése Miikidési bevételek Mitkodési kiadds Dologi kiadas Személyi juttatis Munkaadskat “’a':;o’ 085200 h02Z. | £y\gtotiak pénzbell juttatisa | EOVéD m‘h"";;‘fj'i‘;’:ém' SRISON | it 0K el s, At KIS | Bt SIVHENOH Bofsilinek Tartalék
Er.el. Mod.el. Teli. % | Er.ei. Méd.ei. Teli % | Er.ei. Méd.el. Tel. % | Er.ei. Mod. ei Tel. % | Er.ei. Méd.ei Telj. % | Erei. Mod.el. Teli. % | Er.ei. Méd.ei Tel. %| Er.ei Mod. e Telj. % | Er.el. Méd.ei. Telj. % [Er.ei. Mod.ei] Telj. | %
1. 2. 3. 4. 5. 6. 1. 8. 9. 10. 11. 12. |13 14, 15. 16. | 17.] 18 19. 20. 21| 22 23. 24, 125 28 27. 28. [20] 3. 3. 32, |33 ] 34 35. 36. | 37.| 38 | 39, 40. |41,
1. Ocsddi Nagykozségi Onkormanyzat
Szennyvizcsatorna épités, fenntartds, iizemeltetd 4.953 4.953 1,831 37 4.596 4.596 149 3 4.596 4.596 149] 3
Kiemelt éllami és 6nkormanyzati r. 2.100 2.100] 143} 7 2.100 2.100 143] 7
Haziorvosi iigyeleti ellatds 2.455 2.455 1.228] 50 2.455 2,455 1.228] 50
Hosszi idétartami kizfoglalkoztatis 907 907 869 96 745 745 781] 105 162 162 88| 54
Onkorményzati vagyonnal k. feladatok 2.679 6.392 3.713] 58 3.713)  3.713{100 2.679] 2.679
Viztermelés, kezelés, ellitds 5.157] 5.157 4.935[ 96 5.152 5,152 3.319] 64 5.152 5,152 3.319] 64
(jnkurm;inyzalés onk. hiv. jogalkotd, ig. f. 12.213 5.551] 45| 21.737 63.718] 29.978] 47 7.000] 22.500] 22.500[100| 11.756] 12.387 5.994] 48 2.681 2.681 1.357] 51 300 300 127] 42 25.850
Més szerv r.végzett pii.- i , gazd.- i, iiz. sz.
Sziinidei étkeztetés (intézményen kiviili) 6.094 1.781 905 51 6.094 1.781 905] 51
Ellstasok juttatdsai
Rendszeres pénzbeli ellatdsok 22.800 22.800] 10.288| 45 22.800] 22.800] 10288 45
Eseti pénzbeli ellatisok 3.500 3.648 864| 23 3.500 3.648 864| 23
Orszagos kézfoglalkoztatasi pr. "Nék 40+" 292 292 292|100 233 233 233/ 100| 59, 59 59[ 100
Civil szervezetek miik. tim. 500! 902 650 72 500 902 650 72
Viros, kbzsséggazdalkodisi f. (Vizi Kézmii) 9.016 9.016 9016 9.016
Elszdmolés a kbzf. ktgv.-sel 159 159 100 159 159] 100
Ocstid Nagykizségi Onk. bsszesen: 101101 22.323] 12.317] 55| 81828 123.918] 52.557) 42| 27.397] 42297 31.957] 76| 12.734| 13.365] 7.008 52|  2.902 2.902 1.504] 52| 26.300] 26.448] 11.152] 42 3000 300 127 42 500 902 650 72 159 159] 100] 11.695 37.545
2. Téth Jézsef Alapszolgalati Kézpont
Id6sk. tartds bentlakdsos szoc.cllatds 17500, 17500/ 8727] 50 47746 48406 24921| 51 18450 21364 9062 42| 24011 24042 12929] 54 5285 3000] 2930| 98
Id8sek nappali ellatasa 3755 3760 1868 S0 445 450 22l 5 2730 2730 1504 55 580 580 342| 59
Szocidlis étkeztetés 4320 4320 1945| 45 7344 7344 3861 53 4333 4333 2458| 57 2468 2468 1145| 46 543 543 258] 48
Hiézi segitségnyijtds 600 600 239] 40 8082 7596 3446| 45 635 639 551 9 6104 6104 2760] 45 1343 853 631 74
Csaléd és gyermekjéléti szolgalat 7020 7020 3873 55 666 666 275 41 5209 5209 2023 56 1145 1145 675 59
Téth J.Alapszolgéltatdsi Kozpont dssz.: 22420 22420 10911 49 73947 74126 37969 51| 24529| 27452 11872| 43 40522 40553| 21261| 52 8896 6121 4836 79
3. Oestdi Szivarvany Ovoda és Bolcsode-
Ovoda
Ovodai intézményi étkeztetés 220 220 155 70 13150 13230 8909] 67 13150] 13230 8909] 67
Ovodai szakmai nevelés, ellétds 72360 72360 35338] 49 800| 733 260[ 35 58695 58762 28586 40! 12865 12865 6492| 50
Ovodai nevelés, ellatas mikodtetése 8450 8450/ 1463] 17 8450 8450 1463| 17
Sajétos nev.igényil pyermekek nevelése 1475 1475 480] 33 5 5 9 0 1200 1200 398] 33 270 270 82] 30
Bélcsdde 0 0 0
Gyermekétkeztetés bilesGdében 150 150 55| 37 1651 1651 844| 51 1651 1651 844] 51
Gyermekek napkézbeni ellatisa 9166 9166 3334f 36 1295 1295 138 11 6473 6473 2612 40 1398 1398, 584 42
Szivirviny Ovoda és Bilcséde dsszesen: 370, 370, 210[ 57| 106252 106332 50368 47] 25351f 25364| 11614 46 66368 66435 31596| 48| 14533 14533 7158 49
4. Ocsidi Kézséggondoksag és Konyvtar
Erdészeli, egyéb erdéigazd.tev. 127 127 470] 370 45 45 0 0 45 45 0l 0
Viztermelés, -kezelés, -ellatas 127 127 53| 42 300 300 87| 29 300 300 87| 29
Kdzutak, hidak, alag.izem.fennt. 7910 7910 2581) 33 2475 2475 142] 6 4455 4455 1988 45 980 980 451 46
Udiilési széllishely-szolgiltatis 127 127 0] 0 89 89 7| 8 89 89 7 8
Nem lakéing. bérbeadisa, iizemelt. 2000 2000 979| 49 600 1000 427] 43 600 1000 427] 43
Onk.-i vagyonnal valé gazdalkodés 1000 1000 489] 49 3000 3000 898]| 30 3000 3000 898| 30
Lakdingatlan szoc. céli bérbeadasa, iiz. 1200 1200 343 29 380] 380 59] 16 380 380, 59| 16
Allat-epészségipyi ellatis 800 1500 442| 29 800] 1500 442 29
Zildteriilet-kezelés 317 317 271 9 10025 10025 4877 49 1940 1940 1211} 62 6618 6618 2088| 45 1467 1467 678 46
Kozvilagitas 15110 15110] 4588] 30{ 15110 15110 4588| 30
Kozfoglalkoztatas 33241 34279 103 6000 4826/ 80 24190  26413| 109 3051 3040{ 100
Sportlét. miikddt.és fejlesztése 95 95 3] 3 95 95 3 3
Koztemet fenntartds és miikidt. 2667 2667 1333] 50, 9642 9943 3876 39 1899 2200 550| 25 6346 6346 2711] 43 1397 1397 615] 44
Viiros, kbzs.gazd-i. egyéb szolgaltatisok 71636 71636 29065| 41| 106392 110737 46613) 42| 68855] 73200 29566 40| 29313 29313] 13264] 45 8224 8224 3783] 46
Egészségiigy 0 0 0
Fogorvosi alapellatas 6181 7286 3051 42 4395 5500 2162| 39 1450 1450 724 50 336 336 165] 49
Csalad- és ngvéd.egészsii.gond, 7589 9163 4899 53 1651 3225 1967| 61 4738 4738 2387 50 1200 1200 545 45
Ifjiség-egészségiigyi gondozés(ieii) 202 208 103 50 202 208 103 so0
Konyvtar és kbzmilv. intézmény 0 0 0
Miivelédési Héz 500 500 344| 69 6370 6370, 19750 31 3404 3404 587 17 2458 2458 1129] 46, 508 508 259 51
Muzeum 50 50 24| 48 433 433 104] 24 183 183 131 7 200 200 75| 38 50 50, 16] 32
Kulturélis rendezvények 1016 1016 0 0 1016, 1016 0l 0
Kényvtari szolgéltatas 127 127 44| 35 8305 8305 3287| 40 2485 2485 678 27 4770 4770 2097| 44 1050 1050 S512) 49
Iskolaiizemeltetési, étkeztetési f, 0 0 0
Iskolai intézményi étkezés 3175 3175 2087) 66 30702 36920 13483) 37| 23832 30050| 10034| 33 5631 5631 2747] 49 1239 1239 702| 57
AltIsk iizem. 1-4. évfoly. 541 876 737] 84 465 800 053] 82 62 62 66{ 106 14 14 18] 129
Sajétos nev.ig.iizem. 1-4. évfoly. 87 87 of 0 87 87 0 0
Alt.isk iizem.5-8. évfoly, 1035 1035 2034/ 197 705 705 1466) 208 260 260 514] 198 70, 70 541 77
Szabadidgsport-tevékenység tam, 150 150 0] 0 150 150 0 0
Ocsodi Kizséggondnoksig i 83053 83053 35258) 42| 216999 265224 128410] 48| 133961 154939 60366] 39 66301) 90491] 57103] 63 16535 19586 10838| 55 202 208 103| 50
5. Ocsidi Polgdrmesteri Hivatal
ﬁnkorményzatck €s 6nk. hiv. jogalk. alt. ig. t. 577 577 281] 49] 49.366 49.985|  25.137| 50 6.482 6.307 2.601) 41| 35.110] 35904 18.167] 51 7.774 7.774 4.369| 56
Orszagos kézfoglalkoztatési pr. (unids) 2.464 2.464 927] 38 2.025]  2.025 766] 38 439 439 161 37
Oesodi Polgirmesteri Hivatal sszesen: 577 577 281 49| 51.830 52.449( 26.064| 50 6.482 6.307 2.601| 41) 37.135] 37.929 18.933] 50 8.213 8.213 4.530| 55
FOOSSZESEN: 116.530) 128.743| 58.977[ 46] 530.856 622.049] 295.368] 47| 217.720| 256.359] 118.410] 46 223.060( 248,773| 135.902| 55 51.079 51.355 28.865| 56] 26.300] 26448 11.152] 42 300 300 127] 42 702 1.110] 753] 68 159 159] 100] 11.695{ 37.545




Ocsodi Kbzséggondnoksag és Konyvtar

5451 Ocsod,
Kossuth tér 1.

BESZAMOLO

az Ocsodi
Kézseggondnoksag munkajarol

Tisztelt KépviselGtestllet!

A Kozseéggondnoksag elmilt 2 éves munkajarol szolo beszamoldémat az
alabbiakban terjesztem a KépviselStestillet elé.

A Kozséggondnoksiag alaptevékenysége:

1. Az onkormanyzat kotelezé telepllésizemeltetési, kommunalis,
lakasgazdalkodasi, gyermek- és szociélis étkeztetési feladatainak ellatasa.

2. Az onkormanyzat egészségligyi, szocialis, oktatasi- és kulturalis kdzszolgaltatasi
feladatait ellaté intézményeinek miszaki, gondnoki, pénzigyi feladatainak
ellatasa.

A Kozséggondnoksag hataskore:

A szervezet tevékenysége kiteried a Nagykozségi Onkormanyzat
intézmenyeire, szakfeladataira az intézmények rendeltetetés szeri mikodésének
elésegitésere, szakmai 6nallésaguk megsértése nélkiil.

A szervezet az intézmények mellérendelt szerve, utasitasi jogkére nincs. Az
alaptevékenységeébe tartozd miszaki, pénzigyi, gazdasagi feladatokat onalld



hataskorrel latja el, de az intézményvezetékkel szoros kapcsolatot tart a tervezés és
a gazdalkodasi tevékenység soran.

A Kozséggondnokséag feladata:

Felel:

- az intézmények milkodési feltételeinek biztositasaért az éves
koltségvetéesben meghatarozott eldiranyzatok felhasznalasaval. Ez
torténhet onalléan, vagy megbizas alapjan.

- az onalld hataskorrel ellatott szakfeladatokon az elSiras szerinti
lUzemeltetésert, parkok, kozterliletek, temeté gondozottsagaért.

Osszeéllitja a sajat, valamint a hataskdrébe utalt feladatok koltsegvetési tervezetét,
az intezményi vezetbkkel vald el6zetes egyeztetés utan.

Vegrehaijtja a kéltségvetésben foglaltakat a pénzigyi szabalyok betartasaval.
Beszamol a kéltségvetés végrehaijtasarol.

Végzi: - Az intézmények telies korl pénziigyi elszamolasat, vezeti az ezzel

kapcsolatos nyilvantartasokat.

- Intézmények vagyonvédelmének, vagyongazdalkodasanak biztositasa,
leltarozasa.

- Pénz- és eszkdzgazdalkodas lebonyolitasa.

- A szamvitel, a bizonylati rendszer megszervezése, a bizonylatok
megdrzese.

- Afentiekkel kapcsolatos szamviteli és egyéb nyilvantartasok vezetése.

- Belso ellen6rzés.

- Informaciés adatszolgaltatds, beszamolok, jelentések Osszedllitasa,
felterjesztése.

- azintézményekben keletkez6 karbantartasi és kisebb épitési munkakat, ha
szukséges, idegen kivitelez&t keres.

Uzemelteti
- az ovodakat
- atemetét
- afézbkonyhat és az iskolai ebédISket.
Szolgaltatast vallal a lakossag részére (gépi foldmunkak, szallitas, finyiras stb.)

Szervezeti felépités:

A szervezet f6bb részlegei:
- agazdasagi - pénzugyi feladatokat ell4td csoport
- mdszaki — szolgaltaté részleg



- f6z6konyha

- Mivel6dési Haz és Konyvtar
- Védoénéi szolgalat

- Fogaszat

Személyi, targyi feltétel:

Jelenlegi létszam 32 6 f6allasa dolgozd.

2017-ben az intézményi bruttd atlagbér 166 656,- Ft. Etkezési utalvanyt mar nyolc
éve nem kapnak a dolgozok. Ugy ahogyan azéta sajnos béremelés sincs. Az anyagi
elismeres hianya egyre nagyobb fesziiltségeket okoz a dolgozok korében.
Leterheltségik igen nagy, a hidnyzasok, szabadséagolasok alatti helyettesités szinte
megoldhatatlan.

A takarékossag jegyében mar évek 6ta 6 szempontként kezeljiik a pénzlgyi
kiadasok csbkkentését. Az elmult években a jelents létszamleépitéseknek és az
energia koltségek csokkenésének kdszdnhetSen sikerlilt betartani a terv szerinti
gazdalkodast. S6t az utdbbi években mar pénzeredménnyel zartuk az évet.

Evente kb. 600 000 eFt elGiranyzatbdl gazdalkodtunk. Ez idaig kifizetetlen
szamlaink nem voltak.

A gazdalkodas eseményeit 43 szakfeladatra kdnyveljik és harom intézményben.

Az adminisztrativ dolgoz6k tobbsége megfeleld képesitéssel rendelkezik feladataik
ellatasahoz a legsziikségesebb eszk6ézok, gépek rendelkezésre allnak. 2014 év eleje
Ota Uj pénzugyi rendszerben dolgozunk. A program eleinte kiforratlan, mikodése
akadozo volt, de mara mar elfogadhatéan mukodik.

A konyvelést, a banki utalasokat, munka- és bérnyilvantartast, élelmiszer
készletkezelést és targyi eszkdznyilvantartast, ho kdzi bérszamfejtést, szamlazast
szamitogépeken végezzik.

A kozfoglalkoztatott munkasok alkalmazasa miatt a munkaerémozgas nagyon nagy.
A teli és tavaszi és egyéb hosszuideji kdzfoglalkoztatasi programok keretében
évente atlagosan, 40-50 f§ kozfoglalkoztatottat alkalmaztunk. A munkaszerzédések
keszitése, a munkaviszony megsziintetés és egyéb munkaulgyi nyilvantartdsok és
jelentések készitése, a munkaszervezés és ellenérzés jelentds tébbletfeladatot
igényel.

Megnovekedett feladatainkhoz képest a létszamunk kevés. Bizonyos feladatokat a
kozfoglalkoztatott alkalmazottak nélkiil mar képtelenek lennénk ellatni. Munkajuk
sajnos a segedmunkéakon kivill mas érdemi munkéra nem terjed ki, munkamoraljuk,
hozza nem értésik, illetve rovid ideig tarté munkaviszonyuk miatt.

A karbantarté részleg dolgozoinak szakmai &sszetétele lehetévé teszi, hogy az
intézmeényeknél jelentkez6 karbantartasi, feldjitasi munkakat, kisebb epitkezéseket
sajat kivitelezesben meg tudjuk oldani. A szakipari munkak végzéséhez egy muhely



all rendelkezeésre, ami tliz- és munkavédelmi szempontbol egyarant kifogasolt. A
munkavégzeshez szilkséges szerszamok, eszkdzok rendelkezésre allnak.

Az oOnkormanyzati intézmények részére a beszerzést, személyszallitast,
tanyagondnoki feladatokat 2 db Peugeot Boxer gépkocsival oldjuk meg. A
teherszallitast 1 db UTB 45-6s és 2 db MTZ 550-es traktorral, 2 db pétkocsival, a
tudjuk elvégezni. A félmunkéakat és rakodasokat JCB foldmunkagéplinkkel végezziik.
Az ebéd szallitaséra egy Peugeot Partner kisteherautét hasznalunk. A Raba 15-6s
kistraktorokat télen a ho eltakaritasnal, és kisebb anyag es eszkozszallitasnal jol
tudjuk hasznositani.

A munkakhoz az anyagot kozvetlenll kezdéskor, és csak a szlkséges
mennyiségben szerezziik be. Raktarkészletiink nincs.

Munka- és védbruhat, tisztitdszert az el§iras szerinti munkakorékben biztositunk.

Koézséqggondnoksag és az intézmények:

Tovébbra is legf6bb feladatunk az intézmények zavartalan miikodésének
biztositasa a kdltségvetésben meghatarozott keretek ko zott.

Az éves koltségvetés készitésekor az intézményvezetSkkel elgzetesen
minden esetben, széban és irdsban egyeztetiink, mielétt leadjak béradataikat,
betervezendd eszkozoket, karbantartasokat. A Kkoéltségvetésben betervezett
kiadasok — még ha teljes mértékben rendelkezésiinkre alina is — csak takarékos
felnasznalast tesznek lehetsvé.

Az intezmények a jovahagyott koltségvetésbdl rendelkeznek egy példannyal, az
eldiranyzatok felnasznalasarol rendszeres tajékoztatast kapnak.
Megrendeléseiket széban és irasban is leadhatjak.

A baziskonyha 1998. januar 1-t6l van az lizemeltetésiinkben.

Jelenleg a konyha atlagosan, 500 fére f6z naponta. Az intézményi étkeztetés mellett
jelentds az ételt elhordd ebédelék szama. Konyhank az év 365 napjan uzemel, mivel
az idGsek otthonanak lakdit is innen étkeztetjiik.

Az intézményekben és az ételt elhordék korében rendszeresen tajékozddunk a
minéség feldl. Altalaban mindenki megelégedetten szol. A panaszokat kivizsgaljuk
és lehetdség szerint orvosoljuk.

Négy éve elvégeztik a konyha belsd hészigetelését azéta évente kicseréltiink
nehany ablakot. A tetén, palydzati Gton szerezett napelemeket helyeztink el
csokkentve ezzel is konyha energia kéltségeit. Ujabban mar a tisztasagi meszelését
is Uzemelés kozben, délutdnonként és hétvégenként végeztik el, ez idé alatt az
élelmet nem kellett mas telepllésrél szallitanunk. Sajnos a konyhai eszkozeink
legfontosabb részei az lstok és a siték mar meglehetésen viseltes allapotban



vannak és csak folyamatos karbantartds mellett (izemeltetheték, mely egyre
koltségesebb. Rovidesen gondoskodni kell ezek potlasarol.

A parkfenntartasi feladatokat kizardlag kézfoglalkoztatottak bevonasaval latjuk
el. Dolgozdink nem csak a kozterlleteken, parkokban vagjak a fiivet, hanem az
intezmények udvardban és az épliletek el6tt is az utcan. Gondozzuk a Hivatali a
Kossuth téri parkot. A kihelyezett padokat, kerékpartarolokat, szeméttaroldkat
folyamatosan karbantartjuk. Minden évben virdgokat helyeziink ki a Kossuth Uti
villanyoszlopokra, viragos kertjeinkbe ezeket rendszeresen apoljuk, éntozzik. A
noveények tobbséget sajat magunk neveljiik, illetve szaporitjuk az erre a célra épitett
foliasatorban. Tevékenyen részt vettiink a jatszotér kialakitasaban parkositottunk és
padokat, szemétgyjtéket helyeztiink el.

A gyepmesteri feladatok keretében a kézség teriiletén eldobalt vagy elutott
allati, tetemeket a gyepmester szedi dssze és szallitia ki a telepre, valamint a
lakossagi kiszallitas is elég jelent6s. A gylijtd konténerek elszallitasat az ATEV végzi,
a ténylegesen elszéllitott mennyiség alapjan szadmlaznak. Az eb-rendészeti
feladatokat kilsé vallalkozé segitségével latiuk el. A befogott allatok menhelyre
kertlnek.

A temet6 fenntartas soran a temetSben térténd temetésekrdl pontos és naprakész
nyilvantartast vezetlnk. Elvégezzik a sirok kidsasat, a koporso elhelyezését és az
elhantolast, kozremlkodiink a temetési szertartasok lebonyolitasaban. A
temetkezési vallalkozénak besegitiink a koporsé és a koszort kiszallitasaban és
lerakasaban. A temet6ér mellett tobb segédmunkas is kozrem(ikodik a temetéseknél.
Tavasztél 6szig kézmunkasok bevonasaval fiivet nyirunk. A temeté teriiletén lerakott
szemetet rendszeresen Osszeszedjlik és kihordjuk az ott elhelyezett konténerekbe,
azokat a szemeétszallitd szolgaltatd hetente egyszer kiliriti. Négy évvel ezelétt a
temetGt bekotottik a teleplilési ivovizhalozatba, illetve tébb  vizvételi pontot
alakitottunk ki, szem el6tt tartva a késébbi bévitések lehetéségét. Felujitottuk az
illemhelyeket is. Sorompét helyeztiink el a kapuban a gépjarmivek nyitva tartason
tdli behajtasanak megakadalyozasara. Két éve a ravatalozoban lecseréltik a régi
kopott drapéridkat, fliggényoket.

A temet6 allapota altalanossagban gondozott.

Kozseglnkben a szilard burkolatu utak hétdl, sartél vald takaritasa, a vizek
leengedése a Kézséggondnoksag feladata, ugyantgy a sikossag mentesités is. Az
elmilt négy évben a kozfoglalkoztatasi startmunka mintaprogramok keretében
jelentGs anyagi eszk6zokhoz jutottuk ezen a teriileten. Sok sérillt atereszt cseréltiink
ki. Ugyancsak a kézmunkaprogramoknak kdszonhetéen Aszfaltvagd, tomorits
henger, utanfutd, jelentés mennyiség(i aszfalt és térburkolé beszerzéséhez nyertlnk
tamogatast. Ennek keretében a hivatal udvaran és a Mivelédési haz és a Kozponti
Iskola eltti Utszakaszokon parkoldhelyeket alakitottunk ki, tébb kilométernyi jardat
Ujitottunk fel és évente kortlbelll 500-600 négyzetméternyi Utfeliiletet javitunk ki. Az
elmdlt évben dtalapot épitettiink a Vérésmarty ut még foldes részein, a Bem uton, a
Vasvari Gton és az Arpad Uton.

Az autébusz véaro, és a Ligeti éplletek javitasat, meszelését az augusztusi
Koros Zugi Hagyomanyérzé Fesztivalra idézitjik. Erre az alkalomra a liget egész
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terlletét lekaszaljuk, gaztalanitjuk, sdvényt nyirunk. Részt vesziink a rendezvény
szervezésében, el6készitésében és lebonyolitdsaban, valamint a technikai hattér
biztositasaban. Két ével ezelbtt kulturaltabb illemhelyet épitettiink a régi helyett.

Az onkormanyzati lakasoknal jelentkezd kisebb-nagyobb karbantartasokat
folyamatosan  végezzik. A  kdzelmdltban tobb lakast is feltjitottunk,
korszerUsitettlink, jelenleg a az hivatal illetve a Kossuth téri szolgalati lakasok
feldjitasa folyik. A lakbérekbél befolyé bevételeket tovabbra is szeretnék telies
mertékben a lakasok felljitasara, allagmegérzésére forditani.

A kdnyvtarban kisebb javitasokat és festést végeztiink.

A MivelGdési Haznal feltjitottuk az elbteret. Térkdveztlink, jardat javitottunk
az udvaron. Székeket, padokat és asztalokat javitottunk.

A Kozponti Iskolaban a Polgarmesteri Hivatalban és a Kbézséggondnoksag
épuletében szintén palyazati Gton a régi kazanokat Uj pellet (izem( kazanokra
csereltlk, ezek Uzemelését folyamatosan biztositjuk.

Nemreg fejeztik be a Hivatal éplletében a folyoso és a WC feljitasat.
Jelenleg a kulsd homlokzaton dolgozunk.

Az id8sek otthona éplletében tisztasagi meszelést és kisebb karbantartasokat
végezetlunk.

Az iskolakban a tanitdsi szlinetben végezzilk a szokasos tisztasagi
meszeléseket. A kozponti iskolaban a kdzelmultban két szamitogépes tantermet
rendeztink be. Nyaranta t6bb tanteremben fa labazatot készitettiink és teljes festést
végeztlnk. Az idén valészinlileg az 6sszes tanterem elkésziilhet majd. A Juhasz
Béni uton almennyezetet, faburkolatll labazatot alakitottunk ki a tantermekben és a
folyoson és az ebédl6ét is felljitottuk. Az idei évt6l kezd6dden az lizemeltetési
feladatokat is atadtuk a KLIK-nek. De tovabbra végziink kilonb6zé kisebb javitasokat
bérmunkaban, illetve szallitjuk a flitéshez sziikséges pelletet.

Mindkeét ovodaban végezzilk a tisztasagi festéseket. A kdztarsasag Gton a
folyosot burkoltuk djra a Voérosmarty Uton a belsé ajtok méazolasat végeztiik. Evente
egy-egy foglalkoztato kerll komolyabb festésre, fel(jitasra.

Folyamatosan fellgyeljik a fltéskorszer(sités soran beallitott pellet lizem(
kazanokat. A koérnyez6 mez&gazdasagi Uzemektdl szerzett napraforgd
rostahulladékot, illetve kézmunkésok altal gydijtott faapritékot keverjik a pellethez,
ami jelentGs flitési kéltségesokkentést eredményez. A Vordsmarty Gti 6voda tetején
elhelyezett napelemek altal termelt energiat vizmelegitésre hasznaljuk.

2014-ben lletve ez év elején az Osszes intézményt rakotottik a telepiilési
csatornahaldzatra. Ezen tulmenden a lakossag részére is végeztiink rakdtéseket,
novelve ezzel bevételeinket. A belvizelvezeté rendszer folyamatos karbantartasa
mellet alvallalkozoként részt vettlink a belvizelvezetd rendszer felujitasi programban.
Tevékenyen kézremikodink az intézmények energetikai felljitasat célzd programok
el6készitésében és megvaldsitasaban egyarant.



A szallitoi kdveteléseket eddig még mindig ki tudtuk hataridére egyenliteni. A

vizdijakbol befolyd bevételek megsziinése miatt likviditasunk fenntarthatésaga
érdekében ndvelniink kell sajat bevételeinket melyre a vallalkozasi tevekenység
bdvitésével van lehetéség.
Eves koltségvetésiinkbsl az intezmenyek miikodéséhez a szilkséges eszkozdket és
javitasokat biztositani tudjuk. A kéltségek folyamatos emelkedése miatt takarékos
gazdalkodast kell folytatnunk. Ezek mellet szilkség van intézmeényink, lakasaink
szerény mertekd, feldjitdsarra is. Célunk a gazdasagos mikédés fenntartisa
megdrzése.

Ennyiben kivantam beszamolni a Kézséggondnoksag elmdilt két éves munkajarol.

Kérem a beszamold megvitatasat és elfogadasat.

. ‘ ankSég 1 . o
Ocsdd, 2017. 08. 29. orstees A
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BESZAMOLO

A Téth Jozsef Alapszolgaltatasi Kézpont tevékenységérol 2016. évben

Intézmény neve: Téth Jozsef Alapszolgaltatasi Kézpont
Székhelye: 5451 Ocsod, Hunyadi u. 57.
Telephelye: 5451 Ocsdd, Arpéd u. 2.

Ellatasok formédja, tipusa: szocialis alapszolgaltatasok és szakosfitott ell4tds

e Székhelyen:
- Iddsek Otthona
- Nappali ellatas
- Ftkezés
- Hazi segitségnyujtas

e Telephelyen:
- Csalad és Gyermekjoléti szolgalat

Engedélyezett férohelyek szdma:  Idések Otthona: 21 16
Id6ések Klubja/Hunyadi u./: 6 f6
Hazi segitségnyujtas: 24 16

Személyi feltételek

Jelenleg a To6th Jozsef Alapszolgaltatdsi Kozpontban, hdzi segitségnyujtas teriiletén 3 8
gondozond van foglalkoztatva, koziilik 1 f6 szakképzett szocidlis gondozé és 4polé a
bentlakasos ellatasban is végez feladatokat, 1 f6 nem rendelkezik szakirdnyt végzettséggel, de
O foképpen a hazi segitségnyijtas szocilis segités részét latja el, ami nem feltétleniil igényel
szakirdny( végzettséget, 1 f6 szakképzettségének megszerzése pedig folyamatban van.

Az étkeztetés teriiletén a toredék szocidlis segité munkakort az idések otthona mentalhigiénés
munkatdrsa latja el.

Az idosek klubjaban 1 16 szakképzett dolgozo latja el a klubvezetdi feladatokat és egyben a
gondozasi munkat is.

A Csaldd és Gyermekjoléti szolgéltatasban pedig 2 f6 csaladsegitd latja el a feladatokat.

Az Id0sek Otthonaban az intézményvezets, 6 f6 4polo-gondozénd, (kézilik 1 8 a hézi
segitségnytjtasban is 14t el feladatokat), tovabba 1 & mentalhigiénés munkatérs, illetve
héziorvos heti 5 6raban dolgozik.
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Az ldések Otthondban a szakmai munkakdrdkben alkalmazottak szakképesitési ardnya a
jogszabélyi eldirdsoknak megfelels, 100 %-ban szakképzett gondozondk latjak el a
feladatokat.

2008. november honapt6l kezdédden az idések otthondban dolgozé gondozénék 12 4ras
munkarendben dolgoznak, mely munkarenddel a szabadnapok, pihenénapok, szabadsagok
kiad4sa kénnyebben megoldhaté.

A Keépvisel6 testiilet sajat hataskdrben hozott dontése alapjan lehetdvé valt, hogy az éjszakés
muszakban két f6 — egy miiszakos gondozénd, és egy kisegité — dolgozzon, ami a feladatok
megfeleld elldtdsdhoz mindenképpen szitkséges.

Az intézmény iddsek otthoni ellatottjaira sajnos jellemzé, hogy egyre tobb a fokozott
apolasra, gondozésra szorulé siilyos beteg, ami egyrészt abbél adédik, hogy az jonnan
bekeriilok eleve sulyos betegek, masrészt a régebbi lakodink kézil is, a jobb egészségi
allapotban 1év6k koziil sokan megoregedtek, igy sok a fekve, magatehetetlen beteg, akik
gondozasa, dpoldsa egyre nagyobb feladatot jelent. :

Foleg ¢jszakas miiszakban jelent még az is nehézséget, hogy az intézmény két épiiletrészbsl
tevOdik dssze, ezért ha a gondozond az épiilet egyik szarnydban gondoz, a mésik szdrnyban
torténd esemeényeket nem latja, tehat nem tudja feltigyelni sem. Ezért is sziikséges, hogy az
¢jszakds gondoz6nd munkéjat egy kisegitd dolgozé segitse.

A gondozonSknek tényleges gondozasi feladatuk ellatisa mellett technikai feladatokat is el
kell latniuk (mosas, vasalds, mosogatas), hiszen az engedélyezett dolgozo6i 1étszam ekkora
intézménynél nem tartalmazza a jogszabalyban leirt mosé- vasalond, varrénd, konyhai
kisegité 1étszamokat.

A hézi segitségnyjtas teriiletén is hasonl6 a helyzet, mivel az ellatottak kozott egyre tobb a
magatehetetlen beteg, akikhez napjéban t6bbszor is menni kell, hogy a sziikséges ellatdsuk
biztositva legyen. Ugyanakkor az idések tébbsége azt igényelns, hogy a gondozoné t5bb idét
toltson néla, a gondozas elvégzése utdn beszélgessen is vele. 2017 oktéber 1-t5l Ujonnan
felvett gondozénével, és a kozfoglalkoztatisban dolgozok segitségével jobban tudjuk az
ellatottak ilyen iranyt kérését is teljesiteni.

A feladatok ellatisahoz a Nagykozségi Onkorményzat kozfoglalkoztatdsi tervének
megfelelden, egész évben folyamatosan éliink a kézmunka programban val6 foglalkoztatas
lehetéségével. Ennek keretében ebben az évben is voltak és vannak ko6z-foglalkoztatott
dolgozdk, a alapellatasban és az idések otthonédban is.

A tovabbiakban is feltétleniil sziikséges, hogy egész évben legyenek az intézményhez
beosztott dolgozdk, mert enélkiil az intézmény alapszolgaltatasi és szakellatasi feladatainak
maradéktalan ellatdsa nem valésithaté meg. Mivel az onkorményzat folyamatosan igyekszik
kihasznalni a kozfoglalkoztatisra kiirt palydzati lehetbségeket, és szem elétt tartja
intézményiink kéz-foglalkoztatott dolgozok iranti igényét, igy reményeink szerint a gondozasi
m €s kisegitd feladatok megfeleld szinvonalu ellatisa a készébbiekben is megoldhato lesz.



Targyi feltételek

A Toth Jozsef Alapszolgéltatdsi Kézpont Hunyadi u. 57. szdm alatti épiiletében miikodd
Id6sek Otthona és az Iddsek Klubja. kdzos hasznalataban 1év6 helyiségek: egy tarsalgo, egy
pihendszoba, egy ebédld, egy mentélhigiénés és foglalkoztaté helyiség, 4 fiirdészoba, 6 WC,
orvosi- és névér szoba, illetve egydgyas betegszoba.

Ezeken a helyiségeken kiviil egy 4 4gyas, egy 3 4gyas, hat 2 4gyas és kettd 1 4gyas szoba 4ll
id6seink rendelkezésére, melyekben mindenhol biztositva van a jogszabaly altal elbirt egy
fore esé minimum 6 m” teriilet. A szobakban a berendezés megfeleld, kényelmes elhelyezést
biztosit. 2014. év végén lehetéségiink nyilt, hogy az intézménynek juttatott adomény
felhasznalasdval tobb szobaban kicseréljiik a bitorokat, igy most a lakdszobsak nagyobb
részében uj €s korszerli a berendezés. 2015.,2016. évben pedig az elhasznalodott, illetve
torkrement gépeket cseréltik le szintén foleg adomanybol. Pld. 12 kg-os mosogépet és nagy
teljesitményli vasal6t vasdroltunk. A tovébbiakban elszésorban a textilidk, (sz6nyegek
falisz8nyegek) cseréjét tervezziik, mivel jelenleg ezek vannak leginkabb elhasznalédva.

Azon tul, hogy az intézmény biztositani tudja a megfeleld lakokdrnyezetet a bekdltozok
szamara, az idéseknek lehetdségiik van arra, hogy bekoltdzésiikkor néhany butordarabot,
haszndlati targyat - amihez ragaszkodnak - magukkal hozzanak.

Az intézmény részére az ételt a Béziskonyha késziti és a melegitd konyhdban torténik a
talaldas. Az elmult évben az elhasznalodott és megfogyatkozott konyhai eszkdzok és
talaloedények egy részét sikeriilt kicserélni, illetve pétolni. 2017. évben az ételek tarolasara
vonatkoz6 szabalyoknak megfeleléen miianyag térolé edényeket véasaroltunk. A konyhai
felszerelések, eszkozOk pétlasara és cseréjére késébbiekben is folyamatosan gondot kell
forditani, a higiéniai kovetelményeknek valé megfelelés miatt is.

A Bacso B. uti épiiletben taldlhaté kiszolgalé helyiségek: mosokonyha, vasalé helyiség,
raktéarak, vizes helyiségek, valamint a személyzeti 61t6z6.

A mosokonyhdban jelenleg haszndlt minden automata moségépet az igénybevétel és
elhaszndlédds miatt, év kozben par alkalommal javittatni kell. . A 2014. évben kapott
adomanybol, a butorokon kiviil, tudtunk véasarolni egy 11j mosogépet is. A 2015. 2016 évben
vasarolt 0j €s nagy teljesitményl gépek vésarldsa is sokat segit a munkavégzésben.

A rendelkezésre 4ll6 mosdgépeinkkel az idések otthondban és a hédzi segitségnyujtisban a
szitkséges mosasi feladatokat jelenleg el tudjuk végezni.

A telephelyen 1év épiiletben taldlhatok a Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat helyiségei is, a
hozzéjuk tartoz6 véréteremmel és vizesblokkal. A Csalad és Gyermekjoléti Szolgélat 1 db 25
m’-es irodaboél (mely helyiségben 6nélléan dolgozik a csaladsegitd ), 1 db 30 m-es irodabél
(mely helyiségben a gyermekjoléti csalddsegité dolgozik onalléan), 1 db 15 m%es
raktarhelyiségbdl, egy személyzeti és egy akadalymentesitett mosdobdl, és 1 db L-alakban
hiz6d6 15 m’-es kliensfogadé folyosébol 4ll.
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A Csalad ¢s Gyermekjoléti Szolgilat mozgissériiltek szdmara is megkdzelithetd,
akadalymentesitett.

2015. évben, az iroddk padlézata nagyon megromlott, javitdsra szorult, tovabba szlikségessé
vélt a nyilészérok cseréje is és az ezzel egyiitthard feldjitdsi munkdk elvégzése, ami még
folyamatban van, ezért jelenleg a szolgdlat a Bacsé Béla uti épiiletben latja el a
tevékenységét.

Az intézmény technikai felszereltségét tekintve a segitd munkaban hasznalatos telefonnal,
szolgélati kerékparral, fénymdsolasi, és a szolgdlatok irodahelyiségében fax kiildési
lehetdséggel rendelkezik. 2015. évben sor keriil két korszerii laptop varaslasara , mivel a régi
szamitogépek mar miikodésképtelenné valtak.

fgy az adminisztracios és nyilvantartasi munkdkra az Idések Otthondban 2.db szamitogép, €s
1 db laptop a nappali elldtdsban, a csalddsegité és gyermekjéléti szolgaltat irod4jaban 2 db
laptop all rendelkezésre.

Etkeztetés

Az étkeztetés soran azoknak a szocidlisan raszorultaknak legaldbb napi egyszeri meleg
étkeztetésérdl kell gondoskodni, akik ezt Snmaguk, illetve eltartottjaik részére tartosan vagy
dtmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiilondsen koruk, egészségi 4llapotuk,
fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik, szenvedélybetegségiik, hajléktalansaguk miatt.

Az étkeztetés igénybe vétele nkéntes, és téritéskoteles. A kérelmet az intézmény vezet6jéhez
kell benyujtani, a szolgéltatds igénybe vételét az intézményvezets intézkedése alapozza meg.
Az étkeztetés intézményi téritési dija aszerint differencialt, hogy az igénylé Snmaga megy el
érte, vagy az dtelt az igénybevétel helyére széllitiak. Telepiilésinkon, a jogszabalyi
eléirasoknak megfeleléen a kiosztd helyen, illetve a lakdson t6rténd étkeztetés téritési dija a
kiszallitas dfjat is tartalmazza; jelenleg kiszallitassal 670 Ft/ nap, illetve kiszallitas nélkiil 510
Ft / nap, az intézményi téritési dij osszege. A személyi téritési dij &sszege nem haladhatja
meg az igénybe vevd jovedelmének 30 %-4t.

Az étkeztetést a T6th Jozsef Alapszolgaltatdsi Kozpont a hazi segitségnyujtashoz integréalva
tudja biztositani, a Baziskonyha kézremiikodésével, egyéb f6z6hely keretében.

2016. oktobertdl — tovabba 2017-ban 15 \ij igényldt vettiink fel. 2016. oktébertd] - tovabba
2017. évben 20 étkezd igény szlint meg. Jelenleg 29 raszorulé személy kap napi egyszeri
meleg ételt a Baziskonyhdrél, ebbél 5 £6 ellatottunk kérte kiszallitas nélkiil, az ételt. A tobbi
ellatottunknak a hézi gondozén6k, szallitjak ki otthonukba a napi egyszeri meleg ételt. Ebben
a munkaba a kozfoglalkoztatottak segitségére van sziikség egész év folyaman, e nélkil
megoldhatatlan lenne, hogy id6ben hozz4jussanak a hézi gondozottak és az étkeztetésben
részesiilk az ebédjiikhoz.

A fenti adatokbdl latszik, hogy ellatottaink szdma az elmult évekhez képest csokkent. Mindez
adédik abbol, hogy ellatottaink egy része megoregedett, az idések otthonaba koltozott, vagy
meghalt, de adddik abbdl is, hogy sokan kérték az étkeztetésiik megsziintetését, mivel” nem
igazan voltak megelégedve az étel mennyiségével, sokszor a minSségével sem.” Tébben
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Szarvasr6l hozatnak ételt, mondvén ,, ott ennyi pénzért valtozatosabb a menti, t5bb meniibél is
lehet valasztani, és a mennyiség is tobb!”. Olyan is eléfordul, hogy az idések nem a szocialis
ctkeztetést valasztjdk, hanem a Baziskonyhén fizetnek el az ebédre, mert akkor nagyobb
adagot kapnak, a Béziskonyha autéja pedig kiilon dijazésért - majdnem olcsébban, mint a
hazhoz szallitisos szociélis étkeztetés- hazhoz is viszi az ételt.

Hazi segitségnyujtas

A hazi segitségnyijtas olyan gondozasi forma, amely az igénybe vevd 6nalld életvitelének
fenntartasat — sziikségleteinek megfeleléen — lakdsan, lakékdrnyezetében biztositja.

A hazigondoz6 feladatai ellatdsa sordn segitséget nyujt ahhoz, hogy az ell4tést igénybe vevé
fizikai, mentdlis, szocidlis sziikséglete sajat kornyezetében, életkoranak, élethelyzetének és
egészségi allapotinak megfelel6en, meglévé képességeinek fenntartdsaval, felhasznalds4val,
fejlesztésével biztositott legyen.

A hézi segitségnyijtds keretében a jogszabalyvéltozasok szerint személyi gondozis, és
szocidlis segités feladatokat kell ellatni. Ebben a forméaban kell biztositani az alapvetd
gondozési, apolasi feladatok elvégzését, az onalld életvitel fenntartasdban, az ellatott és
lakokornyezete  higiénids  korilményeinek megtartdsiban  valo  kozremikodést, a
veszélyhelyzetek kialakuldsanak megelézésében, illetve azok elharitisdban vald
segitségnyujtast. Amennyiben a hézi segitségnytjts sordn szakapolési feladatok ellatasa valik
szilkségessé, a hdzi segitségnyujtast végzo személy kezdeményezi az otthonapolasi szolgilat
keretében torténd ellatast.

A hézi segitségnyujtas tevékenységei: az ellatast igénybe vevovel segité kapcsolat kialakitdsa
€s fenntartdsa, a személyi és lakokornyezeti higiénia megtartdsdban valé kézremikddés, a
haztartési tevékenységekben valé kozremiikodés, fizikai tdmogatds, a haziorvos irdsos
rendelésén alapul6 terdpiakdvetés, illetve szilkség esetén a bentlakésos szocidlis intézménybe
torténd bekoltozés segitése.

A hézi segitségnyujtds 6 célja, hogy ellatottjaink minél hosszabb ideig meg tudjék tartani
onallésagukat, ne kelljen a megszokott kdrnyezetitkbé! kiszakadniuk.

A hazi segitségnyujtas igénybe vétele dnkéntes, és téritéskoteles. Az intézményi téritési dijat a
Nagykozségi Onkorményzat Képvisel6-testiilete, a személyi téritési dijat az intézmény
vezetbje éllapitja meg. A személyi téritési dijat az 6radij, és az adott hénapban gondozisra
forditott id6 szorzata alapjan kell kiszamitani, de ez nem lehet t5bb az ellatott személy
jovedelmének hazi segitségnyijtas esetén 25 %-anal, hazi segitségnynjtas és étkeztetés esetén
30 %-anél. Az intézményi téritési dij jelenleg 460 Ft/ora.

Uj ellatottakat csak gondozasi szikséglet vizsgélata utan lehet felvenni. Az igénylé gondozasi
szilkségletének vizsgalatardl sz6l6 igazoldst a szolgaltatds iranti kérelem, illetve az Idések
Klubja vezet6je éltal elvégzett gondozasi szitkséglet vizsgalata, utin az intézményvezetd,
illetve Idések Klubja vezetd és a haziorvos 4llitia ki a jogszabélyban meghatirozott
szempontrendszer alapjan.
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A gondozési sziikségletet az 6nellatasi képesség hianya alapozza meg, igy vizsgélni kell az
egeészségi allapotot, az 4polasra szorultsigot és az onkiszolgalasi képességet. A vizsgélati
szempontok miniszteri rendeletben Kkeriiltek részletesen meghatarozdsra. A gondozasi
sziikséglet vizsgalat minden esetben megtortént.

2016. oktébertd] — tovabba 2016. évben 12 1j ellatottat vettiink fel. 2016, oktobert6] — tovabba
2017. évben megsziint 12 hazi gondozott ell4tasa, igy jelenleg 19 f6 gondozasat latja el az
intézmény.

Ellatottjaink koziil vannak agyban fekvé betegek, akikhez egyszerre kettd gondozondnek kell
kijarni, a megfelelé szinvonalti ell4tss, illetve a gondozéndk fizikai teherbirdsdnak
figyelembevételével.

Ellatottjaink koziil néhdnyan napi t6bbszori ellatast is igényelnek.

Ehhez nagy sziikség van a kozcéli foglalkoztatottak ellatisban valg folyamatos jelenlétére,
hiszen az dgyban fekv betegek mobilizélasaban, illetve a bevésarlasokban, takaritasokban —
tehat a kiilon szaktudast nem igényl$ feladatokban — segitenek a hivatasos gondozéndknek. A
gondozénbk az elvégzett tevékenységiikrol tevékenységi naplot vezetnek, melyek alapul
szolgélnak a havi személyi téritési dijak kisz4dmitasanal.

Nappali ellatis

A nappali ellatas hajléktalan személyek és elsésorban a sajat otthonukban €18, tizennyolcadik
eletévitket betoltstt, egészségi dllapotuk vagy id6s koruk miatt szocidlis és mentalis
tdmogatasra szoruld, Gnmaguk ell4tdsara részben képes személyek, az Szt. 93. § (4) bekezdése
szerinti kivétellel a tizennyolcadik életéviiket betolttt, fekvobeteg-gydgyintézeti kezelést
nem igényld pszichiatriai betegek, illetve szenvedélybetegek, harmadik életéviiket betoltétt,
onkiszolgédlasra részben képes vagy onellatisra nem képes, de feliigyeletre szorulé
fogyatékos, illetve autista személyek részére biztosit lehetdséget a napkozbeni tartdzkodasra,
tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvet higiéniai sziikségleteik kielégitésére.

A nappali ellatds célja a hidnyzé csalddi gondoskodés poétlasa, az ellatottak szocialis
helyzetének javitasa, kulturalt kornyezetbe juttatésa, egyediillétiik megsziintetése.

Szolgaltatdsok, egészségiigyi alapellatishoz, illetve szakellatdshoz valé hozzajutas segitése,
szabadid6s programok biztositasa, hivatalos ligyek intézése, életvitelre vonatkoz6 tanacsadas,
Onszervez6dd csoportok tdmogatasa, szervezése.

Az Idések Klubjdban valé ellatas igénybe vétele onkéntes. A szolgéltatds igénybe vételét az
intézményvezeté és a klubvezetd intézkedése alapozza meg. Az Id8sek Klubja vezetbje a
nappali ell4tdst nytjto intézményekben latogatasi &s eseménynaplot vezet, mely nyilvéntarts
alapjan a gondozdsi napokat havonta és évente Gsszesiti, s ez alapjat képezi az 4llami
normativa felhasznéldsanak és elszamoldsanak



R

Az Id6sek Klubja belsd €letét a hézirend, illetve az ellétottakrdl késziils gondozasi tervek
szabalyozzék. A gondozasi tervek minden ellatottunk felvétele utan elkésziiltek, illetve a
folyamatos feliilvizsgalatokra is sor keriil.

2016. oktobertdl — tovabba 2017. évben 2 8 klubtagot vettiik fel. Ez id6szak alatt nem szlint
meg egyetlen klubtagunk ell4tasa sem. Jelenleg a székhelyen 22 £ klubtag van.

Nagyon nagy segitség lenne a telephely megnyitasa, mivel jelenleg a 6 féréhelyes klub, illetve
az idések otthona helyiségei kissé kevésnek és ma mér kicsinek is bizonyulnak az &llandé
klubélethez, még akkor is, ha egy-egy napon nincs minden klubtagunk jelen (érdeklddési
kornek megfelelden, és a férohely lehetdsége szerint osztjuk el a napokat).

Kevés a hely, mivel az idések otthona helyiségeit az idések otthona lakéi is szeretnék
hasznélni, de ha az idések klubja tagjai vannak jelen, az otthon lakéi nem tudjak, illetve nem
akarjdk a kozos tarsalgét hasznélni, az ebédldben, és a kozosen hasznalandd szocidlis
helyiségekbe pedig a klubtagok nem szeretnének ,,zavami”. Adédik mindez a helyhianybél,
illetve a klubtagok és az otthon lakoéi kozott meglevd korkiilonbségbdl, érdeklédési koriik
kiilonbségébil.

Az Idések Klubja tagjainak étlag életkora 69 év, 8k fiatalosabbak, konnyebben mozognak,
mozgasigénylik nagyobb, kozosségi aktivitdsuk, tajékozotisiguk, kommunikéciojuk,
interperszondlis kapcsolataik erésebbek, tehat a foglalkoztatasukat is mas irAnyban lehet és
kell végezniink.

Az Id6sek Klubjaban folyamatosan tartunk kézmiives foglalkozéasokat, illetve a kozkedvelt
tanccsoportos foglalkozasokat. 2017. oktober hoénaptél az Onszervezddéssel 1étrejott
Kosirfoné klub miikddésének is teret adunk, minden hétfd délutin az idések otthona
tarsalgojaban fognak alkotni a szorgos hélgyek, mivel a kosarfoné klub tagjainak nagy része
jelenleg is ellatottunk.

Tanccsoportunk  fellépett  2017. augusztusban, Ocsédén megrendezett Koros-Zugi
Hagyomany6rzé Fesztival és Elszarmazottak Talalkozojan, illetve j6 kapcsolatot dpolunk az
Ocsodi Jozsef Attila Altalanos Iskolaval és az Ocsédi Szivarvany Ovoda és Bolcsédével is,
igy t0lik is kaptunk felkéréseket az éltaluk szervezett rendezvényekre.

Mivel az Id6sek Klubja tagjainak nagy része tagja a Mfivel6dési Hazban miiksdé Jozsef Attila
Nyugdijas klubnak is, igy a két klub koz6tt nagyon j6 viszonyt 4polunk. Tancesoportunk
rendszeresen fellép a Nyugdfjas klub rendezvényein itt helyben, illetve vidéken is. A
kézmives foglalkozésokon pedig sokszor a Nyugdijas klub rendezvényeire készitiink apro
ajandéktargyakat (karacsonyra, anyak napjéra..stb), illetve volt, hogy a rendezvények
diszleteit is itt allitottuk Gssze.

Az Id6sek Klubjdban is megtartottuk az Idések Vildgnapjat. Tébb alkalommal tartottunk
teadélutant, melynek keretében fejtors jatékokat, tdrsasjatékokat, memoridt és a testet
megmozgato, fejleszt§ jatékokat jatszottunk, melyek olyannyira kedveltek lettek, hogy szinte
minden klubfoglalkozaskor el kell venniink — még ha péar percre is — valamelyik jatékot.

A klubban is megemlékeztiink névnapokrél, tradicionalis iinnepekrdl, és nalunk is jart a
Mikulés is.

Tobbszor elfordult, hogy a klubfoglalkozasra valamelyik klubtagunk unokéja(i) is eljott(ek),
mivel a ,fiatalabb” korosztdlyos id6seknek az unokakra vigydzds Orome is kijut még.
Ilyenkor prébaltunk a kisebbeknek is elfoglaltsagot és az id8sekkel kozés programokat is
kitalalni.

Az elmult évben, tovabbra is prébaltuk az Idések Klubjat népszeriisiteni, a kozség
lakossaganak figyelmét, érdeklddését felkelteni.
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Csalad és Gyermekjdléti Szolgalat

A szolgdltatdsrol: az Scsddi Toth Jozsef Alapszolgaltatdsi Kozpont tobbeéld intézményi
formaban mikodik, ennek kiillon szervezeti egységét képezi a Csalad és Gyermekjoleu
Szolgélat, amely Ocs6dén Csalddsegité Szolgalat néven 1999. november 1. napjan kezdte
meg tevékenységet.

1. A szolgaltatas személyi feltételei:

2 6 csaladsegitd:

2005. januar 1-t6l, 1 f6 foallasban, 6vodapedagégus végzettséggel
2011. januar 1-t8] 1 f6 foallasban Gvodapedagogus végzettséggel

2. A szolgailtatas targyi feltételei:

A szolgaltatas targyi feliételeiben az elmilt években valtozasok alltak eld, mivel az 5451
Ocsod Arpad ut 2. szam alatti épiilet padléja meghibdsodott, az ottani munka lehetetlenné
valt. Ezévben sor keriilt az épiilet ablakcseréjére és mas javitisi munkakra, igy a Csalad és a
Gyermekjoléti Szolgalat feladatait jelenleg az 5451 Ocs6d, Bacs6 Béla 1t 4. sz4m alatt latja
el.

A Csalad és Gyermekjoléti Szolgdlat épiilete:

- 1.db 25 m*-es iroddbol (ahol a csalddsegité csalddgondozé dolgozik),

- 1db 30 m?-es irodébol (ahol a gyermekjoléti csalddgondozé dolgozik),

- 1 db 15m?-es raktarhelyiségbél,

- egy személyzeti és

- egy akadalymentesitett mosddébol,

- €és 1db 15 m?es, L alaku tigyfélvaré folyosobdl 4ll.
A Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat épiilete mozgassériiltek szdmara is megkozelithetd mér
hét éve.

Az intézmény technikai felszereltségét tekintve a segité munkaban hasznalatos 1 telefonnal, 1
fénymasolési lehet6séggel, 1 fax késziilékkel és 2 szolgalati kerékparral rendelkezik.
Az adminisztraciés és nyilvantartasi munkdkra 2 laptop 4ll rendelkezésre.

3. A szolgaltatds célja:

A Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat szocilis és gyermekjoléti alapszolgaltatast nyujt. A
csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatds keretében a telepiilésen €16k szocialis és
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mentalhigiénés problémék miatt veszélyeztetett, krizishelyzetbe keriilt személyek, csaladok
Cletvezetési képességeinek megbrzése, az ilyen helyzethez vezeté okok megelézése, a
krizishelyzet megsziintetésének elésegitése céljabél nyujt  4ltaldnos  és specidlis
szolgaltatasokat.

4, Az ellatottak kore:

Ocséd Nagykozség kozigazgatasi teriiletén €16 (3477 f&) a Csalad és Gyermekjoléti
Szolgalatot onkéntesen felkeresd, a jelzorendszer altal kiildott vagy egyiittmiikodésre
kotelezett, szocidlis €s gyermekvédelmi problémak miatt veszélyeztetett és/vagy
krizishelyzetben lévd személyeknek, csaladoknak ny(jt szocidlis alapszolgaltatast.

S. Szolgaltatasaink:
Csaladsegités vonatkozasédban:

informédcié nyujtdsa a csaladtamogatisi, a nyugdij, nyugdijszerti ellatdsok formairdl, a
hozzajutasuk médjairdl, megvaltozott munkaképességiiek ellatasanak igénylésérél, illetve
ezen ellatasokra vonatkozo torvények esetleges médositasairdl,

e segitség hivatalos ligyek intézésében (kérelmek elkészitése, nyomtatvanyok kitoltése),

e fénymasolas, nyomtatss, faxolas,

e (¢letvezetési, mentalhigiénés, szocialis tanicsadds, a krizishelyzet kialakuldsahoz

vezetd okok megel6zésében,

e adoméanyok gylijtése, atadasa,

alkalmi munkalehet6ségek kozvetitése,

a Szolnok megyei, illetve kozeli telepiiléseken talalhaté 4llasajanlatok megtekintése,

Onéletrajz irésa,

palyézat elkiildése e-mailben a munk4éltato6 részére.

g B3R (e

Gyermekvédelem vonatkozasaban:

(9, ]

. 2. - a telepiilésen €16 hatranyos- és veszélyeztetett helyzetii csalddok s azok gyermekei

€letének figyelemmel kisérése, szocialis sziikségleteik biztositasa,

6. - szocidlis valsaghelyzetben 16v6 varandds kismamék megsegitése, tajékoztatas az Oket
megilletd ellatasokrol,

7. - ordkbe fogadasban valé kdzremiikddés,

8. - informdci6 nyujts csaladtdamogatasi -és gyermekvédelmi ellatasokra valé jogosultsag
feltételeirdl, segitségnyujtas azok igénylésében,

9. - acsalad ¢letében bekovetkezett krizishelyzetek enyhitése érdekében informéciényuités,
tanacsadds, kilonosen sziilok valdsa, gyermekelhelyezés, kapcsolattartss és
gyermektartisdij esetén,

10. - a gyermekek veszélyeztetettségének megel6zése érdekében a gyermekjoléti szolgalat
jelzérendszert miikddtet, melynek tagjait a jogszabaly irja eld, munkéjukat koordinalja,
11.-  a kialakult veszélyeztetettség megsziintetése a szocidlis munka eszkdzeinek

alkalmazasaval,
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12.- a veszélyeztetett csaladok gyermekeit alapellatds keretében gondozza, stlyos
veszélyeztetettség esetén kezdeményezi adott gyermekek védelembe vételét, illetve
ideiglenes hatalyu elhelyezésiiket,

13. - sziil6-gyermek kapcsolattartdsinak biztositdsa, a szolgélat helyiségét - semleges
helyként - adott kliensek rendelkezésre bocséjtja,

14. - kapcsolattartds a jarasi csaldd-és gyermekj6léti kozponttal, annak esetmenedzserével,
kozos csaladlatogatasok lebonyolitasa,

15. - két havonta szakmakzi megbeszélést szervez a jelz6rendszer tagjai részvételével,

16. - védelembe vétel el6tt esetkonferencidt szervez az érintett csaladok, s a gyermekeikkel
foglalkozé szakemberek-, jelzérendszeri tandcsado és esetmenedzser részvételével,

6. Intézményen beliili munkakapcsolat:

A Csalad és Gyermekjoléti Szolgélat csalddsegit6i munkdjuk sordn egyiittmiikédnek,
parhuzamosan kiegészitve egymds tevékenységét. Intézménylink esetében j6 munkakapcsolat
van a csaladsegité munkatarsak kozott.

A jogszabalyviltozdsok miatt 2016 janudr 1-t6] Csalad és Gyermekjoléti Szolgélatot kell
miik&dtetni minden Polgarmesteri Hivatallal rendelkezd telepiilésnek.

Ennek megfelel6en az eddig szorosan egyiittmiikds Csaladsegité Szolgalat és Gyermekjoléti
Szolgdlat egyesiilt és az ij szabalyozdsnak megfeleléen a kordbbi feladatksrokben egymas
kozott megosztva folytatja tevékenységét, Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat néven

7. Adomanykézvetités:

= FElelmiszer adomény osztés, hasznalt ruha osztas, haszndlt bitor osztds lehetdségeinkhez
mérten folyamatosan miikddik a szolgélat keretein beliil.

= 2016. évben a Csalad és Gyermekjoléti Szolgalathoz jelentdsebb mennyiségli adoméany
nem érkezett, elsosorban a térolési lehet6ségek hidnya miatt. Az alkalmanként kapott
kisebb adoményok azonnal szétosztasra keriiltek.

8. Rendezvényeken értekezleteken valé részvétel:

Minden hénap végén Jardsi Esetmegbeszélé  Ertekezleten vesziink részt
Kunszentmartonban, a Csaldd — és Gyermekjoléti Kézpontban,

2017. prilis 12.,13,14.,20., napokon képzésen vettiink részt ,, En és a Massdg” téméban
(Csépa)

2016. 06. 22. - Binmegel6zési és Jelzérendszeri Konferencia (Szolnok, Megyehéza)

2016. 10. 02. — Jelzérendszeri Szakmakézi megbeszélés (Ocsod)

9. Intézményi kapcsolatok:
= (Csalad és Gyermekjoléti Kézpont

= Toth Jozsef Alapszolgaltatasi Kozpont
= QOcsod Nagykozség Polgarmesteri Hivatala



T

Telepiilési €s megyei egészségiigyi intézmények, helyi védénbk
Telepiilési 6voda és iskola

Kunszentmérton Varosi Gydmhivatal

Kunszentmarton Vérosi Rend6rkapitanysag

Korzeti megbizottak

Kirendeltsége
Esély Szocialis K&zalapitvany-Szolnok

JNSZM  Kormanyhivatal Munkaiigyi Kozpont Kunszentmértoni és

= JNSZM Kormanyhivatal Egészségbiztositasi Pénztari Szakigazgatasi Szerve

® JNSZM Korményhivatal Nyugd{jbiztositasi Igazgatésag

Nyugdijfoly6sité Igazgatosag (NYUFIG) — Budapest

JNSZM Kormanyhivatal Rehabilitacios Szakigazgatasi Szerve
Magyar Allamkincstar JINSZM Teriileti Igazgatosaga

Nemzeti Ad6 -€s Vamhivatal INSZM Igazgatésaga

NAYV Kunszentmartoni Kirendeltsége

10.. A Csalddsegitd Szolgdlat munkajat az alabbi tiblazatokban szemléltetem:

Szolnoki

A csaladsegitd szolgalat 2016. év forgalmi adatai:

éves

forgalom 789 alkalom
a targyévben a szolgalatnal megfordult régi kliensek

ebbdl szama 738 16

ebbél a targyévben a szolgalatnal megfordult Uj kliensek szama 51 16

A szolgaltatast igénybe vevék szama nem és korcsoport szerint:
nem 15-18 19-59 60 év
eletkor | 15 évesnél fiatalabb éves éves felett bsszesen
férfi 0 1 138 131 269
nd 0 2 306 214 520
Gssze
sen 0 3 441 345 789




A szolgaltatast igénybe vevék szama gazdasagi aktivitas szerint:

gazdasagi aktivitas f6
aktiv keres® a5
munkanélkili 257
inaktiv keresé (GYES,
GYED) 159
nyugdijas 244
eltartott 31
kiskoru 3
Osszesen: 789

A szolgaltatast igénybe vev6k szama csaladi allapot szerint:

csaladi allapot fé
hazastarsi (élettarsi) kapcsolatban él gyermek
nélkal 119
hazastarsi (élettarsi) kapcsolatban él gyermekkel 227
szulé gyermekkel 208
egyedulallé 226
egyéb 9
Osszesen: 789

A szolgaltatast igénybe vevék szama iskolai végzettség alapjan:

iskolai végzettség fé
iskolaskorunal fiatalabb 2
altalanos iskola nyolc osztalynal
kevesebb 249
altalanos iskola nyolc osztalyt végzett 205
szakmunkasképz6 iskola, szakiskola 197
szakkdzépiskola 81
| gimnazium 43
fels6foku iskolai végzettség 12
dsszesen 789
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Elsédleges hozott probléma

életviteli probléma 47
csaladi-kapcsolati probléma 41
deviancia-beilleszkedési zavar 0
lelki-mentalis 24
gyermeknevelési gondok 25
anyagi -szocialis probléma 349
foglalkoztatassal kapcsolatos 141
egészségkarosodas
kdvetkezménye 336
ugyintézéshez segitségkérés 393
informacidkérés 149
tébb probléma 61
Osszesen 1566
Esetkezelés jellege
altalanos tanacsadas-
informacid 451
csaladgondozas 16
interju, segité beszélgetés 47
csaladlatogatas 68
Osszesen 582
Ugyintézés
adminisztrativ 649
tertleti 65
hivatali 94
telefonos 143
adomanyt vitt 1
Osszesen 950
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A tablazatok adataibol kitlinik, hogy sajnilatos médon nem csak azok az alul iskolazott
egyének €s csalddok igénylik a legtdbb esetben a segitséget, akik nyolc 4ltaldnos iskolai
osztlyt, vagy annal kevesebb iskoldt végeztek. Egyre inkédbb megjelennek olyanok is a
szolgalat latokorében, akik gimndziumot, s6t féiskolat végeztek.

Ugyfélkoriink tilnyomé tobbsége mindennapos anyagi problémékkal kiizd, megélhetésiik alig
vagy csak részben biztositott.
Tovabbé sokan kérnek segitséget egyre boviils kérben tigyintézésekhez is.

Az ugyintézések tilnyomoérészt a Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat irodajéban torténnek, de
gyakran keriilt sor ,,terep munkaéra” is sor az elmult év folyaman.

A Szolgélatot problémédjuk megoldasanak céljabsl felkeresd iigyfelek sok esetben
onhibéjukon kiviil keriilnek nehéz helyzetbe.

Igyeksziink segitséget nydjtani és a tdlink telheté médokon megoldasokat javasolni
klienseink szdméra.

10 . A Csaldd és Gyermekjoléti Szolgalat elérhetdsége:

Téth Jozsef Alapszolgaltatasi Kozpont
Csalad és Gyermekjoléti Szolgélat Irod4ja
5451 Ocs6d, Arpad ut 2.

(5451 Ocsdd, Bacso Béla ut 4.)

Tel.: 56/310-166
Fax: 56/310-166
e-mail cim: csaladsegitoocsod@gmail.com

11. Ugyfélfogadasi idé:

Hétfo: 9.00-12.00

Kedd: 9.00-12.00 és 13.00 —16.00
Szerda: 9.00-12.00

Csiitortok: 9.00-12.00 és 13.00 — 16.00
Péntek: nincs
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Iddések Otthona

Onmaguk elltasara nem, vagy csak folyamatos segitséggel képes személyek napi haromszori
étkeztetésérél, ruhdzattal, illetve textilidval valé ellatasr6l, mentalis gondozasrol,
egészségligyi ellatdsrol, az dpolast, gondozdst nyujté intézményekben kell gondoskodni:
teleptilésiinkén az Id6sek Otthondban. Az Id8sek Otthondban elsésorban azoknak a
nyugdijkorhatdrt bet6ltott személyeknek (id6skoruaknak) 4poldsat, gondozésat végzik,
akiknek egészségi allapota rendszeres gyogyintézeti kezelést nem igényel.

Felvehet6 azonban az id6sek otthonaba az a 18. életévét betdltstt személy is, aki betegsége
miatt nem tud 6nmagarol gondoskodni.

Az Idoések Otthondba val6 felvételt a Toéth Jozsef Alapszolgaltatasi Ké6zpont
intézményvezetbjéhez benyujtott kérelemmel lehet kérelmezni. Az idések otthondban valé
elhelyezés el6tt elégondozast kell végezni, amelynek sorén az intézményvezeto, és/vagy az
altala megbizott személy tdjékozodik az intézményi ellatast igényld életkdriilményeirdl,
egészségi dllapotarél, szocidlis helyzetér§l a megfelels, személyre szabott szolgéltatas
biztositasa érdekében, tovabba tajékoztatia az ellatast igénylst a felvételi eljaras rendjérdl,
illetve felkésziti az intézményi elhelyezésre.

Idés otthoni ellatds az uj elldtottak esetén (varakozok, Gj kérelmezdk esetében is) csak
meghatérozott gondozasi sziikséglet fennallasa esetén nyujthaté. A gondozasi sziikségletet itt
is, a hazi segitségnyujtdshoz hasonléan az onellatdsi képesség hianya alapozza meg. A
gondozdsi szilkséglet vizsgdlatit az intézményvezetd és a haziorvos végzi. Az
intézményvezeté €s a haziorvos a gondozasi sziikségletet a jogszabalyban meghatarozottak
szerint vizsgédlja meg, és megéllapitjdk a napi gondozasi sziikséglet mértékét, tovabba a
jogszabdly szerinti koriilmények fennalldsat. Idés otthoni ellatas napi négy 6rat meghaladé,
illetve — kiilon jogszabalyban meghatérozott — egyéb koriilményeken alapul6 gondozasi
sziikségletet megéllapitdsa esetén nyijthaté.

Az ellatas igénybevételét megeldzGen jovedelemvizsgélatot is kell végezni, amely kiterjed az
ellatast kérd személy havi jovedelmére és vagyoni helyzetére.

Az Iddsek Otthonédba val6 bekeriilés nem fiigg a jovedelmi és vagyoni helyzettl, az azért
sziikséges, mert annak igazolasa alapjan tSrténik a személyi téritési dij kiszdmitasa.

Az ellatasért téritési dijat kell fizetni, melynek osszege 2016. mércius 1-t8l: az intézményi
téritési dij havi 6sszegével megegyez8 93 750 Ft/ho, 2017 aprilis 1-t8] az intézményi téritési
dfj havi gsszegével 116.250 Ft/h6 abban az esetben, ha a kérelmez, vagy hozzatartozo6ja
ennek megfizetését vllalja, vagy a kérelmez6 jovedelmi helyzete ezt lehetévé teszi. Akinek a
jovedelmi helyzete ennek megfizetését nem teszi lehet6vé, annak személyi téritési dfj kertil
megéllapitdsra, melynek &sszege azonban nem lehet t5bb mint az ellatott jévedelmének 80%a.

A tritési dij mellett az ellatottak havi gydgyszerkoltséget is fizetnek, a vonatkozé
szabélyoknak megfelel6en.
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Az ellatottakrol egyéni gondozasi tervet kell késziteni és ha sziikséges apolasi tervet is.

Az intézmény 21 férbhelyes. Az 2016. évben az intézményben 4tlagosan 20 5 elltott
gondozasa tortént. 2016. év oktobertdl, tovabba 2017 évben 10 8. 1j gondozottat vettiink
fel, 8 f6 gondozédsa haléleset miatt szlint meg, 1 f6 csaladjéhoz kikoltszott.,

Jelenleg a bentlakd gondozottak szdma 21 {6, az intézményben jellemzéen a féréhelyek szdma
betoltdtt, ¢s tobb vérdlistan szerepld személy is van. Osszességében elmondhaté, hogy a
bentlakésos féréhelyek irant folyamatos az érdeklédés.

Fizikai elldtés keretében az intézmény biztositja a napi haromszori étkezést, illetve betegség
esetén, orvosi utasitdsra diétds, napi Otszori étkezést. Jelenleg 8 cukorbeteg lakénknak
biztositunk betegségiiknek megfelelé diétat. Ezen kiviil egy bentlaké miivese kezelésre jér,
akinek az étkzését a korhazi utasitasoknak megfelelden kell figyelemmel kisérni.

Az intézmeény biztositja az ellitdst igénybe vevok szémdra az egészségiigyi ellatast,
rendszeres orvosi felligyeletet (heti 5 éraban, illetve sziikség szerint), valamint apolést. Az
intézmény koteles gondoskodni az id8sek szakorvosi ellatdsardl, illetve a sziikséges
gyogyszerekhez val6 hozzéjutdsar6l. Az otthon hazirendjének melléklete tartalmazza a lakék
szaméra a téritésmentes gydgyszereket.

Igyeksziink mindent megtenni a lakéink mentalis gondozdsa érdekében is, melynek £6 célja
lelki egyensilyuk megtartisa, a szabadidé kulturalt eltoltésének biztositésa, az ellatottak
csaladi és tarsadalmi kapcsolatainak fenntartésa, az otthonon beliil szervez6dd kiskozosségek,
tarsas kapcsolatok kialakuldsdnak, mitkodésének segitése.
Lakoinknak lehetdséget biztositunk vallasuk gyakorlasara.

Mint minden évben, ebben ez évben is megemlékeztiink névnapokrol, sziiletésnapokrél, (100.
illetve 90. kerek szdm sziiletésnapok) tradicionalis tinnepekr].

Unnepek alkalméaval rendszeresen fellépnek a Jézsef Attila Altalénos Iskola tanuléi, vagy az
6vodésok, akik a minden évben megtartott Idések Napjan, valamint kardcsonykor, farsangkor
szinvonalas és kedves miisorral szorakoztatjék az otthon lakéit. A gyerekek miisorat az idések
mindig nagy drémmel fogadjak. 2016. évben, és ezévben ismét, fellépett az iinnepeken a helyi
Népdalkér, és az Id6sek Klubja tanccsoportja is, akik a miisoruk bemutatisa utdn, még
kotetlen beszélgetésre is maradtak a bentlakok 6rémére. Karacsony elbtt az Egészség Klub
tagjai ajandékcsomagot adtak 4t személyesen az Idések Otthona minden lakéja részre, ami
igazi meglepetést jelentett az idések részére. Unnepek el6tt minden évben, a reformatus
lelkésznd is tart {innepi megemlékezést az intézmény lakéinak.

Az intézményben a torvényi el6irdsoknak megfelelden érdek-képviseleti forum is miiksdik,
mely miikddésének szabilyait az intézmény hézirendje és az érdekképviseleti-forum
miikddésének szabalyzata tartalmazza.

Az ¢l6z8 évekhez hasonléan j6 a kapcsolatunk a héziorvosi szolgilattal, kérhazakkal,
Onkorményzattal €s intézményeivel, a rendérséggel, valamint a Kunszentmartoni Jérdsi
Hivatallal ésa 2016. janudr 1-t6] miikdd Csaléddsegité és Gyermekjoléti Koézponttal is.
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Munkank sordn tovébbra is szempont marad a megfelel§ szinvonalli és mindségli ellatds
biztositdsa, illetve, téreksziink arra, hogy a raszorulék minél nagyobb koréhez eljussanak
szolgéltatasaink.

Az Idosek Klubjaban jelentésen novekedett a nappali ellétottak szama, jelenleg 22 5.
Személyi feltételeink tekintetében az Iddsek Otthonéban és az alapellatasok teriiletén egyarant
szitkséges a feladatok megfelel§ ellatasdhoz, hogy a f64llasi dolgozok munkéjanak segitésére
egész ¢vben legyenek a kodzmunkaprogramok keretében kisegitd munkakorokben
foglalkoztatott dolgozok. Nélkiilik az ellatds zokkendmentes biztositasa, a szabadsagok
kiaddsa, betegségek esetén az alapszolgiltatis és a szakellatis feladatainak ellatasa,
‘megoldhatatlan lenne.

Gondot forditunk szakdolgoz6ink folyamatos tovabbképzésére, a szitkséges kredit pontok
megszerzése, ¢s szakmai fejlodésiik érdekében. Ennek érdekében lehet6ség szerint részt
vesziink szakmai forumokon, értekezleteken és elérhet$ dijszabést tovabbképzéseken, 2017
évben dolgozdink koziil 5 f6 vett részt tovabbképzéseken.

Targyi feltételeink tekintetében fontosnak tartom, hogy a mar elért szint megmaradjon, vagy
emelkedjen, ennek érdekében biztositani kell a karbantartasi, feljitdsi munkéak
folyamatossdgat, az elhaszndlédott eszkozik és berendezések folyamatos p6tlasat, lehetéség
szerinti fokozatos cseréjét. A karbantartasi és javitasi munkakban nagy segitségiinkre vannak
az Ocsddi Kozséggondnoksag és Kényvtar dolgoz6i, akik sokféle stirgds javitisi munkat el
tudnak végezni, ami a folyamatos miikodéshez sziikséges. Az intézmény festését is a
Kozséggondnoksdg ¢és Komyvtdr dolgozéi szoktak végezni. Az Oonkorményzat az
intézmények energiafelhasznaldsinak korszertisitésére nyert palyazat alapjan felszerelt
napelemek jelentdsen elésegitették az energiakoltségek csokkentését, igy a takarékosabb
gazdélkodast.

A fentiek szerint kivintam tdjékoztatni a Tisztelt Képviselo-testilletet a Toth Jézsef
Alapszolgaltatdsi Kozpont tevékenységérél. Kérem a beszamold megvitatasat és
jovéhagyasat.

Ocsod, 2017 oktéber 10.
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