Ocsod Nagykézségi Onkorményzat Pénziigyi €s Tarsadalompolitikai Bizottsaga
2020. januér 09. napjan megtartott egylttes ilésének

Jegyzdkdnyve

1/2020./1.09./ E. szamu bizottsagi hatarozat
A 2020. 1. félévi munkaterv elfogadasarol

2/2020./1.09./ E. szam\ bizotts4gi hatdrozat
A 2020. évi koztisztvisel6i bérekkel kapcsolatos dontések

................



JegyzO6konyv

Késziilt Ocsdéd Nagykédzségi Onkorményzat Pénziigyi és Téarsadalompolitikai
Bizottsaga 2020. januar 09. napjan megtartott egylittes iilésén.

Az iilés helye: Polgarmesteri Hivatal Tanacskozd terme

Jelen vannak: Soha Attila polgarmester
Erdsné dr. Boldizsar Didna jegyz0

Nemes Lajos pénzligyi bizottsag elnoke,

Zuborné Bird Eniké pénziigyi bizottsagi tag,

Farkas Tibor pénziigyi és tarsadalompolitikai bizottsagi tag,
Gal Imréné pénziigyi bizottsagi tag,

Fazekas Zoltanné pénziigyi bizottsagi tag,

D. Kis Zsolt tarsadalompolitikai bizottsag elndke,

Bodor Eva tarsadalompolitikai bizottsagi tag,

Kolompéar Tamas tarsadalompolitikai bizottsagi tag.

Lénért Anett jegyz6konyvvezet6

Tanacskozdsi joggal meghivottak:
Molnar Andras telepiilési képvisel6

Nemes Lajos pénziigyi bizottsdg elndke megallapitja, hogy a megvalasztott
bizottsagi tagok koziil megjelent 8 {6, igy az tilés hatarozatképes.

Ismerteti a napirendet.

Nemes Lajos pénziigyi bizottsag elnoke: Aki egyetért a napirendi javaslattal, az
kézfelemeléssel jelezze.

A Bizottsag egyhanguan /8 f6/ egyetért a javaslattal és az alabbi
napirendeket targyalja meg:
Napirend:
1. Javaslat a 2020. 1. félévi munkaterv elfogadasara

Eldado: Soha Attila polgarmester



2. A 2020. évi koztisztvisel6i bérekkel kapcsolatos dontések

Eldadd: Soha Attila polgarmester
Erdsné dr. Boldizsar Diana jegyz6

A napirend 1. pontja: Javaslat a 2020. I. félévi munkaterv elfogadasara

A napirend targyalasa irasbeli elGterjesztés alapjan torténik.

Fazekas Zoltanné pénziigyi bizottsagi tag: Megkérdezte, hogy mi az a végsd
hatarid6, ameddig a kdzmeghallgatast meg kell tartani?

Erdsné dr. Boldizsar Didna jegyz6: Elmondta, hogy kimondottan nincs hatérid®.
Ugy alakult ki, hogy miutin a zérszémadas elfogadasra keriil a testiilet altal,
utana kerill sor a kdzmeghallgatasra. Zarszamadasrol szolo tajékoztatd képzi a
kézmeghallgatas f6 napirendjét.

Nemes Lajos pénziigyi bizottsagi elndke: Megkérdezte, hogy ha a tervet
elfogadjak, utana el lehet térni tdle.

Erdsné dr. Boldizsar Didna jegyzd: El lehet térni. A munkatervben szerepld
napirendek mindenképpen megvannak targyalva, még ha nem is abban a
hdénapban, amikor most elfogadasra keriil.

Nemes Lajos pénziigyi bizottsagi elndke: A kdzmeghallgatassal kapcsolatban
megjegyezte, hogy az anyagban az szerepel, hogy a hiresztelés a megszokott
médon torténik. O, mint lakos ugy érzékelte, hogy a kozmeghallgatés
hiresztelése ugy tortént meg, hogy a leheté legkevesebben vegyék észre.
Szeretné, hogy a jovoben a lehetd legtdbben értesiiljenek rdla. Megkérdezte,
hogy tudnanak-e ezen valtoztatni?

Soha Attila polgarmester: Elmondta, hogy ezzel kapcsolatban biztos fognak
javitani. Egyrészt meg fog jelenni id6ében az 1jsagban, plakatot fognak
kihelyezni és hasznalni fogjak az internetes oldalakat is.

Nemes Lajos pénziigyi bizottsagi elndk: Szerinte a k6zmeghallgatds nem csak
arrol szol, hogy kipipalhassanak egy dolgot, hanem a falu véleményét is
megtapasztaljak.

Molnar Andrads telepilési képviselé: M4jusi falunapi megszervezést &
athelyeztetné egy joval korabbi id6pontra.




Soha Attila polgdrmester: Februar soran ezt mar meg kell csinalni. Januér
masodik felében, illetve februar els6é hetében varja a javaslatokat. Ha elkésziiltek
a javaslatok abbol dssze allitjak a falunapi programokat.

Er6sn€ dr. Boldizsar Didna jegyz8: Javasolta, hogy méjusban szoktak a testiileti
tagok donteni a kitiintetettekrél, akkor mddosuljon ugy, hogy februarban a
falunap megszervezése torténik, mig majusban a falunapon kitiintetettekrdl
dontenek.

Nemes Lajos pénziigyi bizottsag elndke: Aki egyetért a modositasokkal egyiitt
az |. f€lévi munkaterv elfogadasaval, az kérem kézfelnyujtassal szavazzon.

A Bizottsdg egyhangian /8 {6/ egyetért a javaslattal és az aldbbi
hatarozatot hozza:

1/2020./1.09./ E. szdmu bizottsigi hatirozat
A 2020. I. félévi munkaterv elfogadasardl

Ocsod Nagykozségi Onkormanyzat Pénziigyi és
Tarsadalompolitikai Bizottsdga megtargyalta és véleményezte a
2020. 1. félévi munkatervrdl sz616 javaslatot a modositassal egyiitt,
€s egyetért a Képviseld-testiilet elé terjesztésével.

Errdl: - Képviselo-testiileti tagok

- Bizottsag nem képvisel tagok
- Intézményvezetdk értesil.

A napirend 2. pontja: A 2020. évi koztisztvisel6i bérekkel kapcsolatos dontések

A napirend targyalasa irasbeli elGterjesztés alapjan torténik.

Nemes Lajos pénziigyi bizottsag elnoke: O ugy értelmezte ezt az anyagot, hogy
ez mar az €l6z6 évben is volt, de most Gjra hatdrozni kell réla.

Er6sné dr. Boldizsar Didna jegyz§: Elmondta, hogy igen a tavalyi évben is volt ez
a rendelkezés, de mindig csak a targyévre vonatkozdan lehet errdl hatarozni.

Nemes Lajos pénziigyi bizottsag elndke: A koztisztviseldi bérek elég alacsonyak
€s szeretné tudni, hogy kb. mennyi most az idei évi bérek.

Erdsné dr. Boldizsar Diéna jegyz6: Elmondta, hogy ez az illetménykiegészités a




gyakorlatban ugy nézz ki, hogy a rendszer eldszor az alapilletményt szadmolja,
utdna hozza adja az illetménykiegészitést, és utédna egésziti ki a garantalt
bérminimumra. Tehét egy garantalt bérminimum alatti dolgozé esetén meg sem
jelenik a bérben ez az illetménykiegészités. Elmondta, hogy még két évvel ezel6tt
garantalt bérminimumhoz kdzeli bérezések voltak a hivatalban, még a tavalyi
evben ez egy kicsit rendezésre keriilt az illetményalap emelés és az
illetménykiegészités 4ltal.

Fazekas Zoltanné pénziigyi bizottsag tag: Erdekldott, hogy itt van-e dolgozdi
teljesitmeényértékelés, és ha az van, ad-e lehetdséget, hogy még plusz juttatst
kaphasson a dolgozé.

Erésne dr. Boldizsar Didna jegyz6: Kételez§ a teljesitményértékelés. Van egy
kozponti online feliilet, amelyen januar 31-ig, illetve jinius 31-ig értékelni kell a
dolgozokat. Két félév utdna pedig mindsitést kell leadni a dolgozokrol.

Zuborn¢ Bir6 Eniké pénziigyi bizottsdgi tag: Megkérdezte, hogy a
kozalkalmazottakrdl mit lehet tudni?

Ersné dr. Boldizsér Didna jegyz6: Elmondta, hogy ugyanigy, mint a
koztisztvisel6knél nem mozdult a bér évek ota.

Nemes Lajos pénziigyi bizottsag elnoke: Megkérdezte, hogy igaz-e a hir, hogy 8
éve nem nyultak a bértablahoz?

Erdsné dr. Boldizsar Diana jegyz6: Kozolte, hogy tobb mint 10 év is eltelt mar.

D. Kiss Zsolt tarsadalompolitikai bizottsag elndke: Elmondta, hogy ez nem csak a
koztisztvisel6knél van igy, hanem mindenhol.

Nemes Lajos pénziigyi bizottsag elndke: Aki egyetért a polgarmesteri hivatalban
foglalkoztatott koztisztviselok illetménykiegészitésével, az kézfelnyujtassal
Szavazzon.

A Bizottsag egyhangian /8 f6/ egyetért a javaslattal és az alabbi
hatarozatot hozza:

2/2020./1.09./ E. szamu bizottsagi hatirozat
Polgarmesteri hivatalban foglalkoztatott koztisztviseldk illetménykiegészitésérél




Ocsod Nagykozségi  Onkormanyzat Pénziigyi  és
Tarsadalompolitikai Bizottsaga megtargyalta és véleményezte
a 2020. évi koztisztviseldi bérekkel kapcsolatos dontésekrdl
szolo javaslatot, és egyetért a Képviselo-testilet elé
terjesztésével.

Bizottsagi elndk az iilést 14.45 drakor bezérja.

F /;f\)‘. ‘4 \\I\
™ A '
Nemes Lajos D. Kiss Zsolt

pénziigy1 bizottsag elnoke tarsadalompolitikai bizottsag elndke



Nagyko6zségi Onkorméanyzat
Tarsadalompolitikai Bizottsag elndkétol
Ocsdd, Kossuth tér 1.

MEGHIVO

Ocséd Nagykozségi Onkorméanyzat Térsadalompolitikai Bizottsaga 2020. janudr 9. napjan
[esiitortok/ 14.30 6rakor iilést tart, melyre eziton hivom meg a Tisztelt Cimzettet.

Az iilés helye: Tanacskozo terem

Napirend

1. Javaslat a 2020. I. félévi munkaterv elfogadasara

El6adod: Soha Attila polgadrmester
2. A 2020. évi koztisztvisel6i bérekkel kapcsolatos dontések

El6ado: Soha Attila polgarmester
Erdsné dr. Boldizsar Didna jegyz6

Ocsod, 2020. januar 2.




Nagykézségi Onkormanyzat
Pénziigyi Bizottsag elnokétol
Ocséd, Kossuth tér 1.

MEGHIVO

Ocsod Nagykozségi Onkormanyzat Pénziigyi Bizottsaga 2020. janudr 9. napjdn /csiitortok/
14.30 6rakor iilést tart, melyre eztiton hivom meg a Tisztelt Cimzettet.

Az iilés helye: Tanacskozo terem

Napirend

1. Javaslat a 2020. 1. félévi munkaterv elfogadasara

El6ado: Soha Attila polgarmester

2. A 2020. évi koztisztviseloi bérekkel kapcesolatos dontések

Eléadé: Soha Attila polgarmester
Er0sné dr. Boldizsar Didna jegyz6

Ocsbd, 2020. janudr 2.

Nemes Lajos sk. 70
Pénziigyi bizottsag elné};é‘-“ L. \
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Nagykozségi Onkorméanyzat
Polgarmesterétdl
Ocs6d, Kossuth tér 1.

JAVASLAT
A Képvisel6-testiiletnek

A 2020. 1. félévi munkaterv elfogaddsdra

Tisztelt Képvisel-testiilet!

A Képviselé-testiilet 2019. évi munkajarol az aldbbiakban szdmolok be.

A Keépvisel6-testillet 2019. évben 2/2019. (1.24.) és a 87/2019. (IX.30.) szamu hatérozattal
jovahagyott munkaterve alapjan végezte munkajat.

A Keépviseld-testiilet 2019. évben 17 tilést tartott, ebbél 1 kozmeghallgatas, 5 soron kiviili
tilés, 2 zart {ilés és egy alakul¢ {ilés megtartasara keriilt sor.

A testiilet 134 hatdrozatot hozott és 26 rendeletet alkotott.

A munkatervben meghatarozott feladatokat elvégeztiik, ezen tul aktualis feladatokré] dontitt a
Képviseld-testiilet.

Az Onkormédnyzat bizottsigai is a tervnek megfeleléen mikddtek, véleményezték a
Képviseld-testiilet elé keriilé napirendeket.

A Tarsadalompolitikai Bizottsdg 5 iilést tartott, a Pénziigyi Bizottsag 6 iilést tartott, a két
bizottsdg 1 db egyiittes iilést tartott és dsszesen 25 hatarozatot hozott.

Megallapithatd, hogy a Képviselo-testiileti iilések minden esetben hatarozatképesek voltak.

A 2020. I. félévi munkaterv &sszeéllitdsandl figyelembe vettik az Snkorményzat részére
kotelezden elbirt feladatokat, a Képviselo-testiilet 4ltal hozott dontéseket.

Tovabbi feladatként épitettiik be a munkatervbe a palydzatok el6készitését, és a kozponti
jogszabalyvaltozasokbol eredd feladatok végrehajtasat.

A 2020. I. f€lévi munkaterv tervezet a melléklet szerint terjesztem a Képviselé-testiilet elé.

Kérem a Képviseld-testiiletet a 2020. I. félévi munkaterv-tervezet megvitatéséra és
elfogadésara.

Ocséd, 2020. januar 2.

Soha Attila /%" T
polgarmestef - é



Ocs6d Nagykozségi Onkorményzat Képviselé-testiiletének

2020. L. félévi

MUNKATERVE

A Képviseld-testiilet iilésel, napirendjei:

2020. januar
Napirend: 1. Javaslat a 2020. I. félévi munkaterv elfogadasara
Eléadd: Soha Attila polgarmester

2. Javaslat a 2020. évi koztisztviseldi bérekkel kapcsolatos dontések
meghozatalara

Eldadd: Soha Attila polgarmester

A napirendeket targyalja meg: Pénziigyi Bizottsag és
Téarsadalompolitikai Bizottsag

2020. februar

Napirend: 1. Javaslat Ocséd Nagykozségi Onkormanyzat 2020. évi
koltségvetési tervére és annak jovahagyasara

El6ado: Soha Attila polgdrmester

A napirendeket tdrgyalja meg: Pénziigyi Bizottsag

2020. marcius
Napirend: 1. Javaslat a 2020. évi kézbeszerzési tervre
El6adé: Soha Attila polgarmester

A napirendeket térgyalja meg: Pénziigyi Bizottsag




2020. aprilis
Napirend: 1. Jelentés a gyermek és ifjusdgvédelmi feladatok ellatasardl

Eldadé: Erdsné dr. Boldizsér Didna jegyz6
JelzOrendszer tagjai

A napirendet targyalja meg: Tarsadalompolitikai Bizottsag

2020. méjus

Napirend: 1. Beszamold Ocsdd Nagykozségi Onkormanyzat 2019. évi
koltségvetése végrehajtasarol

El6adé: Soha Attila polgarmester
2. Beszamol6 Ocsdd Nagykozség kdzbiztonsagénak helyzetérol, a
kozbiztonsdg érdekében tett intézkedésekrél és az ezzel
kapcsolatos feladatokrol

El8ad6: Simon Imre rendérkapitany

A napirendet tdrgyalja meg: Pénziigyi Bizottsag és
Tarsadalompolitikai Bizottsag

3. Javaslat a Falunap megszervezésére

2020. jonius  Ko6zmeghallgatas

Napirend: 1. Téjékoztaté Ocsdd Nagykozségi Onkormanyzat 2019. évi
koltségvetése végrehajtasardl

El6adé: Soha Attila polgarmester

Tovéabbi feladatok:

- palyézatok el6készitése, végrehajtisa
- kdzponti jogszabélyvaltozasokbol eredd feladatok végrehajtasa



Nagykozséei Onkorméanyzat Bizottsagainak feladatai:

1. A bizottsigok feladatkoriikben elékészitik a Képviseld-testiilet dontéseit,
szervezik €s ellendrzik a dontések végrehajtasat.

2. Folyamatosan feldolgozzék a miikodési koriikbe tartozéd jogszabalyokat,
dnkormanyzati rendeleteket, hatarozatokat.

3. Részt vesznek a kordbbi rendeletek, hatdrozatok feliilvizsgalataban,
inditvanyozzak azok modositasat, hatalyon kiviil helyezését.

Pénziigyi Bizottsag

- Véleményezze az éves koltségvetési tervet, valamint a végrehajtasrl szol6
éves tervezetet.

- Kisérje figyelemmel a koltségvetés bevételeinek és kiadasainak alakuldsat a
pénzeszkdzok atcsoportositasat, valamint a tartalék felhasznalasat,

- A hataskdrébe utalt kozbeszerzési €s beruhazési tigyekben jarjon el

Tarsadalompolitikai Bizottsag

- Kisérje figyelemmel a gyermek- és ifjusdgvédelmi, a szociélis, oktatdsi,
egeszségligyi €s milvelddési feladatok ellatasat, és az ezekre iranyulé feladatok
ellatasat, és az ezekre irdnyuld javaslatokat véleményezze.

Szervezeési rész

1. Minden testiileti ilésen tajékoztatni kell a Képviseld-testiiletet a két iilés
kozotti munkérol, valamint a megjelent palyazatokrol

Felelds: Soha Attila polgarmester
2. A hatdlyban 1év6 rendeleteket egységes szerkezetben meg kell kiildeni a
Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Torvényességi és

Ellendrzési Osztalynak

Felelds: Er6sné dr. Boldizsar Didna jegyz6



3. A lakossag téjékoztatasa érdekében a testiileti {ilések targyalasi anyagait a
Konyvtarban kell elhelyezni

Felelds: Erésné dr. Boldizsar Didna jegyz6

4. Az llések iddpontjardl, helyér8l a helyben szokdsos médon kell a
lakossagot tajékoztatni

Felelds: Er6sné dr. Boldizsar Didna jegyzd

A munkatervet meg kell kiildeni:

- Képvisel6-testiilet tagjainak
- Bizottsag nem képviseld tagjainak
- Intézmények vezetdinek

Ocséd, 2020. janudr 2.

A

Soha Attila
polgarmester ¢ "



Ocsod Nagykozségi Onkorményzat
Jegyz6jétol

Javaslat
a Képviseld-testiiletnek

a polgarmesteri hivatalban foglalkoztatott kéztisztviselsk illetménykiegészitésérél

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A kozszolgélati tisztviselokrdl szélé 2011. évi CXCIX. torvény (a tovabbiakban: Kttv.)
meghatdrozza a koztisztviseldknek adhaté juttatasok korét, illetve azok megnevezését. Ennek
alapjan a Képvisel6-testiilet 2019. évre vonatkozdan az Ocsodi Polgarmesteri Hivatalban
dolgozd kozépfokn végzettségli koztisztviselok részére 20% -os, a felséfoku végzettségliek
részére 30%-os illetménykiegészitést llapitott meg. Az illetménykiegészitésrol a Kttv. 234.§
alapjdn rendeletben, a tirgyévre kell rendelkezni.

Javasolom, hogy 2020. évben a felséfokti végzettségiiek részére 30%-o0s, a kdzépfoku
vegzettségliek részére 20 %-os illetménykiegészitések keriiljenek megallapitasra.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt KépviselSket, hogy a rendelet tervezetét az elbterjesztés
szerinti tartalommal hagyjak jové, azzal, hogy igy legaldbb a 2019. évben megallapitott
illetményeket 2020. évben is tudjuk tartani a koztisztviselék kérében.

Ocséd, 2020. januér 2.

Erdsné dr. Boldizsar Didna
jegyzd




Ocséd Nagykozségi Onkorményzat Képvisel6testiiletének
...... /2020. (I....) 6nkorményzati rendelete

a polgarmesteri hivatalban foglalkoztatott koztisztviselék illetménykiegészitésérsl

Ocsd Nagykozségi Onkormanyzat Képvisels-testillete a kozszolgalati tisztviselékrdl szols
2011. évi CXCIX. torvény 234. § (3)-(4) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, az
Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjdban meghatarozott feladatkrében eljarva a
kovetkezdket rendeli el:

1.§. E rendelet hatdlya az Ocsédi Polgarmesteri Hivatalban foglalkoztatott koztisztviselkre
terjed ki.

2. § (1) Az Ocsodi Polgirmesteri Hivatal 4ltal foglalkoztatott érettségi végzettségii
koztisztvisel6k alapilletményiik 20 % -4nak megfelelé mértékii illetménykiegészitésre
jogosultak.

(2) Az Ocsodi Polgarmesteri Hivatal altal foglalkoztatott felsfokt végzettségli
koztisztviseldk alapilletményiik 30 % -inak megfeleld mértéki illetménykiegészitésre
Jogosultak.

3. §. (1) E rendelet a kihirdetés napjat kéveté napon 1ép hatalyba, azzal, hogy rendelkezéseit
2020. januér 1. napjatél kell alkalmazni.

(2) E rendelet 2020. december 31. napjan hatalyat veszti.

Ocsod, 2020. janudr 2.

Soha Attila ' Er6sné dr. Boldizsar Di4na
polgarmester jegyzd



Ocsod Nagykozségi Onkorményzat
Jegyz6jétol

ELOTERJESZTES

Targy: A Polgarmesteri Hivatal EsélyegyenlOségi Tervének feliilvizsgalata

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Polgarmesteri Hivatal Esélyegyenléségi Terve 2019. december 31. napjaig volt hatalyos.
Az eltelt 2 évben lényegi véltozds nem kovetkezett be, a Polgarmesteri hivatalban
munkaviszonyban 4ll6 hitrdnyos munkavallaléi csoportok szdmszerli adatait sziikséges
aktualizalni a 2020. janudr 1-jei allapotnak megfeleléen. E szerint:

»A Polgarmesteri Hivatalban munkaviszonyban 4ll6 hatranyos munkavallaléi csoportok
szamszer( adatai az alabbiak szerint alakulnak 2020. januar 1-jén.

A nok létszama 12 16
A 40 év feletti munkavallal6k 8 16
A fogyatékkal él6k 0 6
A gyermekesek 6 16
Két vagy tobb 10 éven aluli gyermeket neveldk 316
vagy 10 éven aluli gyermeket egyediil nevel6k 1étszama 16
Jelenlegi ismeretek szerint roma identitdsu 0 16

Az intézkedési tervben megfogalmazott feladatok és programok tovabbra is helytalldak,
mikodtetésiikkel és megvaldsitasukkal elésegithetd a 40 év feletti munkavéllalok,
fogyatékkal €10k, romak és gyermekes munkavallalok esélyegyenldsége.

Kérem a Képviseld-testiiletet a javaslat megvitatasara és jovahagydasara.
Hatarozati javaslat:

L bl ) szamn testiileti hatarozat
A Polgarmesteri Hivatal Esélyegyenldségi Tervének feliilvizsgalatardl

Ocsdd Nagykozségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete attekintette az Ocsodi
Polgarmesteri Hivatal Esélyegyenloségi Tervét és feliilvizsgalatat indokoltnak tartja
az alabbiak szerint:

»A Polgarmesteri Hivatalban munkaviszonyban 4ll6 hatrdnyos munkavallaloi
csoportok szamszer(i adatai az aldbbiak szerint alakulnak 2020. januar 1-jén.

A nok létszama 12 fo
A 40 év feletti munkavallaldok 816
A fogyatékkal é16k 0f6




A gyermekesek 6 6
Két vagy t&bb 10 éven aluli gyermeket nevel§ 316
vagy 10 éven aluli gyermeket egyediil nevelSk 1étszdma 116
Jelenlegi ismeretek szerint roma identitast 016

- Az intézkedési tervben megfogalmazott feladatok és programok tovabbra is
helytalloak, mikddtetésiikkel és megvaldsitdsukkal el8segithetd a 40 év feletti

munkavillalok, fogyatékkal €él6k, romék és gyermekes munkavallalok
esélyegyenldsége.

Ocsbd, 2020. januér 2.

*F;Li{ou_,l d{/ B el ’bﬁ-\,f O )
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“Krosné dr. Boldizsar Diana

' jegyz6




O0CSOD NAGYKOZSEGI ONKORMANYZAT

POLGARMESTERI HIVATALANAK

ESELYEGYENLOSEGI TERVE

(2020. janudr 1-jét6l 2021. december 31-ig terjedd id6szakra)

Az esélyegyenl8ségi tervet megalapozo jogszabalyok:

- az egyenld bandsmoddrdl és az esélyegyenldség el6mozditasarol szold
2003. évi CXXV. torvény,
- a Munka Torvénykonyvérél szol6 2012. évi I. torvény.

Az esélyegyenléségi terv nem terjed ki azokra a kedvezményekre,
amelyek maés jogszabélybdl, az 4llami iranyitds egyéb jogi eszkozébdl
kovetkeznek.

Az esélyegyenl@ségi terv célja, iranyelvei

Az eselyegyenl@ségi terv célja:

Az egyenl$ banasmod elvének tiszteletben tartisa és az esélyegyenlSség
el0segitése érdekében a hatranyos helyzetii dolgozéi csoportok -

- a nok,

- a 40 évesnél idGsebb,

- aroma,

- a fogyatékossaggal €16,

- a két, vagy tobb 10 éven aluli gyermeket neveld,

- a 10 éven aluli gyermeket egyediil neveld,

- tartOsan beteg gyermeket neveld,

- vagy 1dds sziileiket csalddjukban gondozé koztisztviselSk -

.y p



Az esélyegyenl@ségi terv irdnyelvei:
1) A megkiilonboztetés tilalma, egyenlé banasmod

A Polgarmesteri Hivatal a foglalkoztatds sordn megelGzi és
megakadalyozza a munkavéllalok hatranyos megkiilonboztetését.

Ez kiterjed a munkaerd felvételnél, alkalmazasnal, a munkabérek, a
jovedelmek, juttatisok, képzés tovabbképzés- és egyéb foglalkoztatassal
osszefliggl esetekre.

A megkiilonboztetés tilalma vonatkozik a munkavallalok barminemt -
kiilonosen koruk, nemiik, csaladi A&llapotuk, nemzetiségiik, fajuk,
szdrmazasuk,  vallasuk, politikai meggy6z6désiik miatti -
diszkriminacidjara.

2) Az emberi méltosag tiszteletben tartasa

A Polgarmesteri Hivatal a foglalkoztatis soran tiszteletben tartja a
munkavallalok emberi értékeit, emberi méltdsagat, egyediségét.

Fontos feladatnak tekinti a megfelel§ munkahelyi 1égkor kialakitasat, az
alapvetd értékek megérzéséhez és megerdsitéséhez valé hozzajarulast.

3) Partneri kapcsolat, egytittmiikodés

A Hivatal a foglalkoztatds keretei kozott a partnerség elvének
ervényesitésére torekszik azzal, hogy atlathat6 szerzédéses viszonyokat
alakit ki, természetesen a kolesonos elényok biztositasa mellett.

4) Tarsadalmi szolidaritas

A foglalkoztatas sordn semmilyen kordi, nem{, nemzetiségt, csaladi vagy
egészségl allapoti munkavéallalé sem értékesebb a tarsadalom szamara a
masiknal.

Tarsadalmunk minden tagjanak érdeke a szolidaritas erdsitése.

5) Méltanyos és rugalmas ellatas
A megkiilonboztetés tilalma nem old fel minden 1étez8 egyenlétlenséget,

ezért hivatalunk méltanyos és rugalmas intézkedéseket dolgoz ki, amely
elésegiti a foglalkoztatottak pozici6janak javulasat, meg6rzését.



Helyzetfelmérés

A Polgarmesteri Hivatalban munkaviszonyban 4ll6 hétranyos
munkavallal6i csoportok szdmszerii adatai az alabbiak szerint alakulnak
2020. januar 1-jén.

A ngk létszama 12 6
A 40 év feletti munkavallalok 8 16
A fogyatékkal élGk o 6
A gvermekesek 6 6
Két vagy tobb 10 éven aluli gyermeket nevelSk 316
vagy 10 éven aluli gyermeket egyediil nevelSk létszama 16
Jelenlegi ismeretek szerint roma identitast o f6
Konkrét célok

A Polgarmesteri Hivatal az alabbi célokat tiizi ki:

1) Az onkormanyzat jegyzfje az esélyegyenl@ségi terv megvaldsulasa
érdekében egy dolgozét meghiz az esélyegyenldségi referens
feladatainak ellatasaval.

2) Munkaerd felvétel, alkalmazas terén egyenl6 banasmod betartésa.

3) Emberi er6forras fejlesztése, munkahelyi tovabbképzés, atképzés,
tanulas szabalyozésa.

4) Munkakoriilmények javitisa, a 40 év felettick és a néi
munkavéllalok részére.

5) Munkaltatéi juttatdsok, kedvezmények Dbiztositasa, kiilonos
tekintettel a csalados munkavéallaldkra.

6) Foglalkoztatasbol vald kilépés és nyugdijba vonulas elésegitése.

Programok a célok megvalOsitasa érdekében

1) Az esélyegyenlfségi referens megbizasat a feladatellatasnak a
dolgoz6 munkakori lefrdsdban torténd megjelenitésével kell
végrehajtani. Feladatkorébe tartozik az esélyegyenléségi terv
teljestilésének vizsgalata.

Az elkovetkezendd idGszakra vonatkozd esélyegyenldségi tervet
el6késziti.

Az esélyegyenlGségi referens véleményezi a munkavallalé &ltal
beadott panaszt anonim moédon, és a munkaltaté felé tovabbitja.




2) Munkaer§ felvétel, alkalmazis terén az egyenlé banasmoébd
betartasa:
Az egyenl6 bandsmoéd elve megvalbsulasanak alapfeltétele a
munkaer6 felvételnél:
Allashirdetésekben ne szerepelhessenek életkori kitételek.
A munkaerd felvételnél a hangsulyt az adott munkéahoz sziikséges
készségekre, jartassagra helyezzék.
A tanulést, tovabbképzést igényl§ munkakoroknél se utasitsak el a
40 év feletti jelentkez8ket.

3) Emberi erdforras fejlesztése, munkahelyi tovabbképzés atképzés
tanulés:
Az életkortol fliggetleniil az egész életen 4t valé tanulast kell
biztositani.
Valamennyi aktiv életkorban 1é6v6 munkavallalé részére biztositani
kell a tovabbképzést, atképzést és a tanulési lehetSséget.
A 40 ev felettiek részére kiemelt modon kell biztositani az atképzés
és egyéb tanulasi lehetGségeket.
Szervezni kell a 40 év feletti munkavallalok részére képzéseket.

4) Munkakoriilmények javitisa a 40 év felettiek és a hatranyos
helyzetli munkavallal6k vonatkozasiban:
Fokozott figyelemmel kell kisérni az éves munka alkalmasségi
ellendrzésen elrendelt vizsgalatok végrehajtasat.
A munkakoriilmények kialakitasanal segitsék el§ az oregedéssel
jaré valtozasok ellensiilyozédsira a megfelels munkabiztonségi
koriilményeket.

5) Munkaltatéi juttatasok, kedvezmények biztositasa:
Meg kell sziintetni azt a gyakorlatot, mely hatranyos
megkiilonboztetést eredményezhet a juttatisok, kedvezmények
adasa terén a 40 év felettiecknél és a hatranyos helyzet(i egyéb
csoportoknal.
Gyermekesekné] lehet§séget kell adni a torvényben el§irt munkaidd
kedvezmény maradéktalan igénybe vételére.
A torvényben el6irt szabadsigot kell kiadni egyes csaladi
eseményeknél /sziiletés, eskiivs, halaleset/

6) A foglalkoztatasbol valé kilépés és a nyugdijba vonulas segitése:
A létszamleépitéskor a leépitend6 munkavallalok korét a munkahoz
valo kritériumok meglétére valé feltételekhez kell kotni.



Nem kell csokkenteni a nyugdij elétt 4ll6 munkavallalé
munkaidejét a beleegyezése nélkiil.

Meg kell vizsgalni a korai nyugdijazis egyénre és munkaltatéra
gyakorolt hatasat.

A kovetkezl id8szakra sz016 EsélyegyenlGségi terv kiad4sanak hatarideje:
2022. janudr 31.

Ocs6d, 2020. janudr 2.

Erésné dr. Boldizsar Didna
jegyz6



Ocs6d Nagykozségi Onkormanyzat
Polgérmesterét6!
5451 Ocsdd, Kossuth tér 1.

Késziilt: Ocsod Nagykszségi Onkorméanyzat 2020. janudr 9-ei iilésére

Targy: Alpolgarmester altal felajénlott tiszteletdij elfogaddsardl és kezelésérdl Onkorményzat
elfogadé nyilatkozata

Eldterjeszt6: Soha Attila polgérmester

ELOTERJESZTES
Molnar Andras alpolgarmester tr 4ltal felajanlott tiszteletdij elfogadasardl és kezelésérdl
onkormdanyzat elfogadé nyilatkozata

Tisztelt Képviselbtestiilet !

Molndr Andréas alpolgarmester ur bejelentette, hogy a 106/2019. (X.28.) szdmu testiileti hatdrozat
alapjdn megéllapitott 246.800 Ft/hé tiszteletdjabol 2020. januar 1-jété] minden hénapban
visszavonasig 50.000 Ft/hé Osszegr6l és annak jarulékardl le kivan mondani Ocssd Nagykozségi
Onkorményzat javara.

A lemondott tiszteletdijat jarulékkal novelten minden honapban  Ocsod Nagykozségi
Onkormanyzat 69800061-11053882 szamu Egyéb palyazati tamogatas elnevezésti alszamldra kéri
utalni.

A lemondott Gsszeget a Képviselbtestiilet déntése alapjan a telepiilés javara tdmogatandd cél
megvaldsitasdhoz javasolja felhaszndlni.

Tisztelt Képviselétestiilet !

Ocsdd Nagykézségi Onkorményzat Képviseldtestiilete koszonettel elfogadja Molnar Andrés
alpolgarmester ur altal felajanlott 50.000 Ft/hé tiszteletdijat jarulékkal novelten.

A felajanlott tiszteletdijat jarulékkal novelten minden hénapban Ocséd Nagykozségi
Onkorményzat  69800061-11053882 sz4mu Egyéb pélyazati tdmogatds elnevezésli alszdmlan
javasolom elkiil6niteni.

Hatarozati javaslat

Molnar Andrds alpolgirmester wr 4ltal felajanlott tiszteletdi elfogaddsardl kezelésérsl
onkorményzat elfogado nyilatkozata

Ocsod Nagykozségi Onkorményzat Képviseldtestiilete koszonettel elfogadj.a Molnér
Andrés alpolgarmester Gr altal felajanlott 50.000 Ft/hé tiszteletdijat jarulékkal

ndvelten.

A felajanlott tiszteletdfjat jarulékkal névelten minden hénapban Ocséd Nagykéz’sétgi
Onkormanyzat 69800061-11053882 szému Egyéb palyazati tamogatas elnevezési
alszamlan helyezi el.



Hataridé: azonnal, folyamatos

Felel6s: Soha Attila polgarmester

Co g

Ocséd, 2020. januar 09. Soha Attila

~"% UCg,o  polgarmester
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Ocsod Nagykdzségi Onkormanyzat
Jegyzdjétél

Tisztelt Képvisel§ Asszony/ Ur!

Téajékoztatom, hogy a Magyarorszég helyi dnkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény 32.§ (2)
bekezdés j) pontja alapjén a helyi &nkormanyzati képvisel6k az eskiitételt kévetd harom hénapon beliil
kotelesek részt venni képzésen, mely ebben az évben elektronikus formaban a Nemzeti Kézszolgalati
Egyetem dltal keriil megszervezésre.

A tananyagok, illetve a képzéssel kapcsolatos informécidk az alibbi honlapcimen érheték el:
http://kepviselo.ludovika.hu/

A képzések teljesitésére -2020. februar 29.-ig- a honlapon torténd regisztracidt kévetden nyilik
lehet@sége a helyi 5nkormanyzati képviseléknek. A képzés ingyenes.

A képzés kiilon célcsoportként kezeli az elsé ciklusukat megkezdd, illetve a legaldbb egy ciklust
képvisel6i munkaval téltétt képvisel6ket. A képzés mindkét képviseldi kor esetében egy kitelezd
programbol, és egy szabadon valaszthatd elembél 3ll.

Az esetlegesen felmeril6 technikai problémék esetén a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem Kozigazgatasi
Tovabbképzési Intézet Ugyfélszolgalati Osztalya nyujt segitséget az alabbi elérhet§ségeken:
tovabbkepzes@uni-nke.hu telefon: +36 1 432 9030

Ocséd, 2020. januar 3.

T d. ef f Fobelin:
Erésné dr. Boldizsar Didna
jegyz6
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JASZ-NAGYKUN-SZOLNOK MEGYEI
KORMANYHIVATAL

HATOSAGI FOOSZTALY
TORVENYESSEGI FELUGYELETI OSZTALY

Valamennyi Helyi Onkorményzat Cimzetes F6jegyzdie, Jegyzdije
részére

Székhelyén
Tktatészam: JN/24/00464-5/2019.
Targy: 6nkormanyzati képvisel6k képzése
Melléklet: -
Ugyintézé: Dr. Ligetné Nemes Katalin
Telefon: 56/795-174
Tisztelt Cimzetes Fjegyz6, Jegyz6 Asszony/Ur!

Té4jékoztatom, hogy a Magyarorszdg helyi énkorményzatair6l sz6lé 2011. évi CLXXXIX.
torvény 32. § (2) bekezdés j) pontja alapjén a helyi dnkorményzati képviselsk az eskiitételt
kovet6 hédrom hénapon beliill kotelesek részt venni képzésen, mely ebben az évben a

Miniszterelntkség és a Beliigyminisztérium kozos tajékoztatod levele szerint elektronikus

forméban a Nemzeti Kézszolgalati Egyetem dltal kerlil megszervezésre.

A tananyagok, illetve a képzéssel kapcsolatos informaciok az aldbbi honlapcimen érhetSk el:
http:/ /kepviselo.ludovika.hu/

A képzések teljesitésére 2019. december 2. és 2020. februar 29. kozétt — a honlapon t6rténé
regisztracidt kovetben - nyilik lehetésége a helyi dnkorményzati képviseléknek. A képzés
ingyenes: sem a regisztracio, sem a tananyagokhoz valé hozzaférés nem dijkoteles.

A képzés kllon célesoportként kezeli az els6 ciklusukat megkezd6, illetve a legaldbb egy
ciklust képvisel6i munkaval toltott képviseltket. Az elsé ciklusukat megkezdd képviselSk
esetében a helyi dnkorményzatok miikddésére, a képviselé-testiiletek szerepére, a képviselk
jogaira és kotelességeire helyezték a képzés szervez6i a hangsilyt. A legaldbb mar egy
ciklust képvisel6i munkéaval toltstt képvisel6k szdmara az elmalt 5 évben bekévetkezett,
helyi ¢nkorményzatok mtikddésére kihatd valtozasok keriilnek bemutatdsra. A képzés
mindkét képviselti kor esetében egy kotelezd programbél, és egy szabadon vélaszthat6
elembdl 4ll.

A képzés teljesitése a polgarmester, kiils6s alpolgarmester(ek) és kiils6s bizottsdgi tagok
szamara nem kotelez6, azonban regisztraciét koveten teljesithetd.

A tananyagok folyamatos elérhetsége biztositott, igy a képzés teljesitését kovetden is
lehet6ség van visszatérni a honlapra, tovdbba az ¢nkorményzati képviselsk - fiiggetleniil

6000 Szolnok, Kossuth Lajos Ut 2. 5001 Szalnok, Pf. 111 Telefon: (56) 795 710 Fax: (66) 795 789
e-mail: kh.tonvfel@]asz.gov.hu Honlap: www.kormanyhivatal.hu
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attél, hogy els6 ciklusukat kezdik, vagy dGjravélasztottak-, valamennyi tananyagot
megismerhetik, letslthetik.

A kotelezettség teljesitésér6l a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem minden hénap utols6
munkanapjat kdvet munkanapon jelentést kiild a kormanyhivatal kijelslt kollégaja részére,

Az esetlegesen felmeritls technikai problémék esetén a Nemzeti Kozszolgdlati Egyetem
Kozigazgatdsi Tovabbképzési Intézet Ugyfélszolgalati Osztélya nydjt segitséget az alabbi
elérhet6ségeken: tovabbkepzes@uni-nke.hu telefon: + 36 1 432 9030.

Téjékoztatom, hogy a nemzetiségi dnkormanyzati képviselSkre jelen levél térgyst képezé
képzési rendszer nem vonatkozik,

Kérem szives kdzremiikddését abban, hogy a helyi énkorményzat képviselsi részére a fenti
informéciok megkiildésre keriiljenek.

Segits kozremtikddését kszénom.

Szolnok, 2019. december , /0'.”

Tisztelettel:
Dr. Berké Attila korménymegbizott
nevében és megbizdsdb6l kiadmanyozé

-
(7704
Drikoilér Tstvén
féosztalyvezets




